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الحفافة الا رلب وف 2 رم 


فى الساعة السابعة واللصسف مركل. 
ذاهر نوم الاثنيزهبطت الطائرة المسكية 
التى تقل حضرة صاحب الجلالةاللك العظم 
ن الرياض الى مظار جدة الذى 

غصت ساحاته بوفود الستقبليكف من 
كار القوم وفى مقدمسهم أصحاب السمو 
الملكى الامرا. والوزراء والاعيارتف 
والعاماء وعند ما رجل جلالته مرا. 
الطائرة تقدم أسحاب السمو اللكى 
الامراء مهنئين جلالته بسلامة الودوك 
بتقدم,م سمو أمير مكة الامير متعب بن 
عبدااءزيز وقد أدت طلالته التحية 
ثلة من حرس الشرف ثم توجه جلالته 
الىالسرادق الخاص الذى أفم لاسر احة 
جلالته حيث توافد كاز “التتقبلين 
للتشرف الدلام على <ازلنه واكان غلاة 
بادى الشير وهو يستقبلهذهالوفودوعي 
تقدم ولاءها وجبها الصادق جلالته 
اعترافا بعظم أعماله وسهره المتواصل 
لصالحبا و.هد أن أتهى الجيسع سن 
السلام على جسلالته غادرٌ السراد 
فى ار متوحم! الى القصر الاك فى 
جدة و كان رخال الحرس. الوطت-نى 
مصطفين على جانى الطر بق وبتقدمهم 
امراء الويتهم حون قائدثم العظسم 
سعود الفدى ومن خلفهم ابناء الشعب 


فأدمه م٠‏ 


عتفون ويصفقون للالته مرحويتكف 
عقدمه اليمون متمنمين ل+-لالته طيب 


الاقامة نوم . 


وتستقبل عيد الفطر السعيد 


بتقديم مهاننها االخالصة الى حضر: 


7 36 6 يآ قة قة 3 353 85 5 8 قل 5 


بعد العصر غادر مو اكسينة حضساة 
صاحب الجلالة االمك العظم مد .نة جدة 
فى طريقه الى مكة المكرمة لاداء نسك 


: القمرة وكان موكب جلالته يقابل فى 


الطريق بالتحة والتصفيق حتىق وصل 
الى باب جدة فى مكة السكرمة حيث 
أصطف حرس اك مرف هناك وأدوا 
النحية لجلالته وعرفت الوسبتى السلام 
اللدكى , وكان كار الستقبلين :هناك 
ايضا من بينهم سعادة الاستاذ حسين 
عرب مدير عام وزارة الداخلية وقائد 
منطقة مكة الكرمة ومن ثم أطلقت 
حاء.ة مسكة الكرمة أحدى وعشرن 
طلقة عحة لمقدم جلاله وكان استقالا 
وائعا من افراد الشعب لخلالته دل إعلى 
مذىا الح بالعظم لدى يكطتم عب 
منأبناء شعبه الخلصو بين هذءااظ'هر 
الرائعة من الحفاوة شق جلالته طريقه 
متوجها الى بيت الله الحرام حيث كان 
فى شرف استقباله هناك أإضاً أ ماب 
الفضئة العلماء وأ» الحرم المكى وبعد 
أن أدى جلالته نسك الطواف والسعى 
عاد الى الحرم النسير نف حيث مدت 
مائدة الافطار التى سمت .ف طبقات 
الشعب والفرحة ممرتسمة على الوجوه 
لقدم العاهل الوب وامحذ حفظه الله 
يجلسه محيط به اأملداء يتبادل معهيم 
الحديث حق حان موعد اذفطار وبعد 
أن أدىجلالته صلاة الغرب غادر السحد 
الحرام متوجما الى القصير الماذكي 


اه عم هه مهمه 
كل عام وان كر 
هذا المدد ودع جر بدة ام القرى شهر رءضان المبارك 


ومهذه المناسبة .. فانأم القرى.. تمر الفرصةللتشرف 


الاول المعظم والى حضرة ة صاحب السمو اللكى الامير فيصل 
ولىالمهد ورئيس حالس الوزراء المعقام والى الاسسرة الماا 3 
الكر : ننه ة والى المساين فى يع اتحاء العالم عمأ دلق 0 مله 
عيدا س هيدا على اجيم وارلى يمع فيه السكامة 
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بالمعايدة 3 ت جوع الشذعب تلاحق 
اللوكب الكر لطع باق عديىم ١‏ 





الظم سعود الفدىوقد نوافد الىىالقدعر ١‏ 


كار واعيان الإلاذ وضواحبها ومفت 





وح أء وأمراء 0 4 للتثعرف 
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| جلالته الى برعايته السامة . 


لسلسم 


جلالة املك ا معظم وى م 1 تفقل به ف أناء 0 الك رهمى 


ممدلة, يأ باصمرع مقبرة المممر و إلفتتج العمل فى تمبيد 


توامع ماه 


جلا لته يم مأدبة عشاء كثرى تكر ها للشعبس 


فى نمام الساعة الماشرة والنصف ) 

من بعد عصر بوم امس قام ا 
صاحب الجلالة الك المعظم محولة 

مكة الكرمة بدات 

ن القصر الملكى بالمعابده وقد من ؤ 
جلالته بالشوارع مناول الححون +تى 

ريع كدىواائناء المره رباليجون لاحظ ْ 

ظ 


تفقدية فى اتحاء 


جلالته ان مقبرة المعلا مكشوفة بحيث 
برى الماره مابداخاها فاص حفظه الله 
بضرورة افامة.سور عال حول المقبرة 
بع تنظ داخلوا واصدر اميه ذلك 
الى امين الماصمة الذى كان «تشرفا 
برفقة جلالته على ان يكون ذلك على 
حساب -لالته المخساص عن طريق 
مناقدة ءانيه على ان يبدأ ذلك قبل ظ 
المج .فى الحجون لفت نظر جلالته 
ان الشارع ينقسي الى قمين وانه 
لو وجد: الشارع لكان النفم به اعم 
فاص امين العامة ان يجعل مر 
الشارعين شارعاء اجداً وان يطر- ذلك 
فْ مناقصة وان :نم العماية كاءله على 
حساب جلالته اتلماض وهكذا واضل 
الموكب السكر بم سيره من الشارع 
العام المؤدى الى مكة م ناسفلها وهناك 
وقف حلالته حيث بدىء فى تعبيد 
الشوارع الجديدة وكانت الالاتته.ل 
فى فتح وتعبيد الطر يق وساك قدم 
امين الماسصمة جلالته اللقص فتفضل 
قص الشريط ايذانا ببدء العمل 
وتفضل جلالته فسار خطوات فى ذلك 
الشارع بين تصفيق الجماهير والمال 
وهتافانهم حياة جلالته ااغاليه وهكذا 
| واصلاا وك بالسكر م سيره نيلت 


الشبعلى طول!اطريق ومن ثم أخذ 
طريق حفظه الى الم جد الحرام حيث 
طاف وافطر فيالمسجد الحرام كارى 
عادته منذ ان قدم الى مكة و ,مد ان 
ادى حنظه الله صلاة المغرب :0 
المسجد. بوجه فى موكبه السكر يم 

القه.. الماصى والذى ازدان بالثريات 
التكبهر اثية حيث اقام جلالته مأدبة 
عشاء كبرى دئى 
اصواب الم والاصياء و حضرات ا#اب 
السعادة رجال السلا السيانى العربى 
والاسلامى وكبار المفرظنين والوجهاء 
والاغر'ن و بعدان انتفام ءةدالمدعوين 


شرف جلالته مائدة المثاء الكبرى أ 


| . ٠ 


بين التصفيق وااتافى وبعد الآ نعهاء 
من تعاول طعام العشاء فى جو ودى 
عاد وتصدر حلااته قاعة الاستقبال 
المكبرى ححيث ايرث البزة المربية 
م تشرف حضرة صاحب السعاده 
الو ز ير وض وناب رئيس 
س الشورى وشاعى <لالة الك 
المفلم الشبيخ أعهل اد براعي لاوا 
بالقاء قصيده عهماء بين يدي 80 
قو بلت بالتصفيق م القى فضيلة الشييخ 
ابراهي فطالى قصيده رائمة قو بلت أ 


بالسلام على جلالة الملاك الممظم 
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شا كر ين وغادروا القصر وه ياوجون | بالدعاء اجلاات»ه بدوام النصر والمز 





ومرة الملك المظظر 
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باأطلاق ميع المساجين 


بشيرى كرعة تزفها الى لذبن 
أشناقت اتفسمهم الى عبيرالرية وقد طال 
بهم كتوق . 

شرى نسلة 'زفبا الى الامببسات 
والاطفال الذين طال شوقهم لذو تم-م 
الذن لدءهم اضعاف هذا الشوق الى 
الذين سيلا" نسيم الحرية ص ورم 


اعت دهاع عن 0 
ا بذلاك عم الالام الافسة اأقى 


كانوا يقاسونما هذه الدثعرى صادرة 
من أب الشعب وحبيبه الذى عوده 
داعا وأيما ان يشمله ورعاه برهوءطفه 
فى كل وقت وكل هناسبة ان حضيرة 


ظ صاحب الجلالة للك المعظم نتبارى مع 
الزمن فى المثل الانسانة ففضرب جلالته ' 


بذلك فى كل بوم مثلا من أروغالصور 
الصادقة للابل والانسانة التدفقة بإنتبل 
المشاعر الفياضة فها هو جلالنه حفظه 
الله يا مرمن جد يد بعدتلك الايادىاليضاء 
الى كان لما أحسن الاثر فى النشفسوس 
وأجمل 'شعور فى الاعماق بأمرجلالنه 
ايده الله وحماه بت جيل إسماء بسع 
المساجين فى المملكة وا<صانهم ويستئنى 
مني الحناء الذين انهموا بالقلوأراقة 
دماء المسامين أو من أدخل على البلاد 
شيا ما عنمه الدن وحرمه التمرع 
خلالته الحريص دائها على تنف يف تعالعم 
التمرع الحنيف والتقيد بتعاليمه السمحة 
فيخص هذا الاض السكريم #يع 


262 6 


و0 59 
8 مت<تحب الجر يدة عن اصادورى فسن فقيل وذلك + 
- متم العمال والموظفين با'مطلة الرية معظم ايأمه . - 
6ه 62 612-02 62 62 622 02 02 612 22 نا 


ا مم الصحة والتوؤق 


المساجين الذدن علوم حقوق وديون 
شخصية أو حكومية وثبت إعسارحم 
شرعا . لقد أمرجلالته ان .طلق سراح 
هؤلاء الناس لنعموا بالراة السكرعة 
الى يرتع فها افراد الشهب السءودى 
الك بم نحت ظل حانى الحرميكف 
الشسريفين مدكا الحبيب وسيتحمل 
جلالة الراعى الامين جميسع ما عاممم 
من ددون وحهوق دقام ذلك هن 
جيب جلاانه الخاص وبهذا يتح لهم 
جلالته العودة الى ابنائهم واهلسيهم 
وافارهم الذن فى لفة للفائهم وعند ما 
مجتمع الشمل تتكتل الايدى فترتفع 
إلى البارى حلت قدرته داعية منه أن 
جلالة الملك 
المحسن سعود المعظم وان #زى جلالته 
على جميل احماله كل خير محزى به 
العيد عند ربه وان .صون حاته الغالة 
وسقه لامته وشعبيه. 

هذاوقد بدى. فعلا فىتنف ف الامص 
السامى "لكريم وعما قريب ستملا' 
الفرحة دوراً و:؛-وساً وقاوباً ذه 
الحسنة الكريمة من جلالته فبنيثا لك 
يا مولاى على ما قدمت بداك لاناء 
شعبلك خا سة ولابناءالعرو بةوالاسلامعامة 


السمريفاتالللكية 

تشمرف بالسلامعلى جلالة املك للظم 
بعد مغرب يوم أمس جموع غفيرة وفى 
مقدمتهم الشيخ على بن قاسم بن نانى 
والش سخ ناصر بن ثالى والد..خ +ودابن 








حعلان دن حاوب الذزيرة والامير ع#د 
عبد السكريم الخطانى والشريف الحسن 
ن على باشا وقد كانوا ضوف على مائدة 


حلالته فىحدلة '"عشاء الكبرى الشقة 
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1 ل 5 000 , م الفصل الثااث س فى الاقدمية 
م ظ , 0 ف 0 لمادة التاسمة - توضع كدوفات ءامء باقدءيه الضباط لكل قوة من 
5 ؛ عه ١‏ - فربى القوات عاالهضهنه يصدق عامما من قبل الم ش العام وتكرون الاقدميه عند بدء 


وفماعدا رتبة فريق تضاف ككسة طياز الى اسم الرتبة بالنسبة لضباط القوات 
الجوية وكلة بحر الى اسم الرتبة بالنسبة لضب ط القوات البحرية . 


تعيين الضباط حسب التخرج ١‏ ومنح الرتبه ويدخل فى اعتبار الاقدميه اى 
أقد.يه خاصه اكتسباً الصابط 1ب :لممها تسم فى كشف الاقدميه . 


- واففنفاة ا يف له لفغ 1:77 
ئ اذاعتت ٍ : 7 1 4 5 رج : ةواانشرالمرسوءالملى الأنى: | الرتبة ا تبته ل 0 1 لمادة الماشرة ‏ اذاعين احد الاشخاص برتبة اعلى من رتبه ملازم 
0 ع0 لاد 5 1 ا سوم فى: 5 حم لوا 0 4 النظاءم 1 ال ثالى فتعتبراة م.تة ى تلك الر:.» وفقا لتاريخ عي ات 
د و سعود ظ 5 ظ واج و 1 ايلات ذه تعيبنهمع نري ترقية بعض زملائه لهذه الرتبه وضع ىكشف الاقدميه اخرم. 
ملك الملسكة العربية السعودية الضباط القواعد المنصوص عامهافى اللكادر المرفق بهذا النظام وتستحق او 
بعد الاطلاع على المادتين التاسعةعشرة والعشرين من نظام مجلس | علاوة هم بموجب هذا النظام بعد مرور سنتين على آآخر علاوة اوترقية الفصل الرابع ( ملفات الضباط وتقاريرالكفاءة ) 
الوزراء وبناء على قرار اس الوزراء رقم 155 ونارجخ مم وبام1 2 | منحها الضابط بقتضى النظام السابق الااذاكان قدمضى على منحه تلك المادة الحاديه عشرة ب على ادارة شؤون الضباط ان تفتح لكل ضابط 
وبناء على ماعرضه علينا رئيس مجلس الوزراء ترسم اهو آت ١‏ | العلاوة وقت تنفيذ هذا النظام أكثر من سنتين فيستحق علاوة ابتداء من | عند بده تعيبنه ملفا للخدمه ترضع فيه كل الاوراق والبيامات امتملقه بخدمه 
أولا : نصدق على نظام خدمةالضباط المرفق ونامر بإصداره .20 تاريخ تنفيذ هذا النظام . الشايط مانا سرب تواح قيد ارين وسال النارمات التي تيع بالدر 1 
نانيا : ياثى هذا اانظام جميسعمايتعارض معه من الانظمة السارقة . المادة الرابعة ‏ الضباط الجامعيون الذين يتقاضون حاليا رواتب اعلا | وتصدر لانحه تنفيذية تبين الاسس والاجراات الى يت على الساسيا تلا 
ثالثا : على رئيس مجلس الوزراءووزير الدفاع تنفيذ مرسومنا هذا من منرواتب آخر مربوط الرتبة التى سيوضمون فمها طبقا لاحكام المادة الثالثة ظ تناك اللفات . 
فريخ ففي . يظلون يتقاضون رواتبهم الحالية حتى تتلاشى الزيادة بالترقية . المادة الثانيه عشرة_بمخضع الضباط لنظام:قارير السكفاءةعلى الوجه الأنى 
التوقّع الملىالكيم الفصل الثانى ١‏ يعد تقر ر كفاءة كل سته اشهر لكل ملازم ثانى نحت الاختبار . 
٠‏ “17 فى بدء التعيين والتثبيت ؟ - يعد تقرب ركفاء ةكل سنه للملازمين امثبتين ولبقية الضباط حتى 
0 ظ الادة المامسة ‏ يشترطفىبدء التعيين فى احدى الرتبالمسكر يمايأ : | دتبه زعيم . 
3 حل : ' 4 أ و ١‏ ان يكون المعين سعوديا بالاصل اواكتسب الجنسية السعودية قبل 1 © يعد تقرير كفاءة لاضباط لذين ينتدبون غارج الملكة . 
ا س جو داتس أ خسن سنوات على الاتل من بأريم تعيينه . للجنه الضباط الخةصه ان تضع نقارير حكفاءة خاصه مثل تقارير 
د ٠‏ ؟ ان لاقل السن عنثمانية عشر عاما . التوصيه مخدمه ضباط الاركان واذاكان الضابط رهن التحقيق اوالحا كه 
أرقم اع ان يكون لاثقا طبيا . المسكر يه عند اعداد تقر يركفاءته السنوى فيشار الىذلك فى تقربره وويؤجل 
التاريخ اا ؟ ظ ويم حائذا للمؤهلات ومستوفيا للشمروط المنصوص عامها فى البت فى ترؤيته حتى يصدر الم بالاد'نه او البراءه ويم التصديق عليه . 
ان ملس الوزراء بعد اطتلاعهعلى مشروع نظام خدمة الضباط ‏ هذا النظام . المادة الث لثه عشرة - يبا الضابط من قبل آمرهالذى كتبعنه تقر رأ 
لالم الخورا من قهل بلسمة الالظناعيطن الرزراء بقزاروصا رقم +٠‏ - ان يكون حسن السيرة والسلوك ولم يسبى ابقاع حدشمرى عليه | غيرمرض ١ضءونةالكالتقرير‏ عل انبوضعبالاطلاع وللضابط المق فىتقدم 
يقرر مايانى : 0 7 عليه بالسجن فى جر يمة مالم يكن قدمضى على تنفيذ الحد اوالعقوبة | اوجه اعتراضه عن طريق مرجعه الى لجنبه |'ضباط فى حالة عدم اقتناعه 
١‏ - الموافقة على «واده اللدون نصوصم! فى الاوراق المرافقة لهذا . 5-25 بدوات على الاكلى . , بالملاحظات غير اأرضيه التى دونها عنه امره وذلاك فى خلال اسبوعين من 
ا تيم مشروع مرسوءم لك للتصديق عليه صورته مرافقةلهذا. ظ المادة السادسة ‏ م بدء التءيين والتثبيت فى رتبة ملازم #الى بقرار تاريخ ابلاغه مضمون التةرير وتفصل الا<نه فى تظامه ويكون قرارها نهائيا 
هَلْنَا 33 وو. 4 من القائد الاعلى بناء ع اراح رئيس تجلس الوزراء, ربعد توصيةو ز رالافاع المادة الرابءه عشرة- بوضم ملف سكل صَانط فى وحدتهيدون فيه كل 
ا فيصل ظ والطيران ٠‏ مايتعلق به من امال طيلة وجوده بالوحد: ويكون مر جعا لتقربر السكفاءج 
رئيس مجاس وود سياس يبوب سن او التقرير السسرى وفى حالة نةله لوحدة اخرى برسلملفه االخاص الى الوحدة 
نظام عه الشياطل "الى ويعين خر مهو المساهد الفنية ممن يحملون مؤهلات فنية فى رتبة ملازم ‏ | الى ينقل المها . 
7 ثانى فنى و يعاملون طبقا لاقواعد المحددة لهم فى هذا النظام ويحوز ان يرق 
3 للادة الارلى -- يسمى هذا النظام نظا خدمةالضباط وتتناول احككامه , إلى رتبة ملازم ثانى ذفى الركلاء الممتازونالفنيونالذين يتخ رجون من امماهد الببأيهم ايان 
5 التواعد التى تنظظم خدمة الضباط العاملين فى القوات اللحة للكونة من ١‏ الفنيه بالقوات الموية وتنضون خدسهم طبقا للكادرالننىاقوات الجوية . أ ترقية ضباط 





الجيش والقوات الجوية والقوات البحرية . 
الباب الاول 
الفصرز الاول ‏ فى الكادر والرتب 
المادة الثانية ‏ الرتب العسكرية للضباط فى الجيش والذوات الجوية 


ظ ويعين خر مهو الكايات العهية فى الجاءءات فى الرتب التىتة.أسب مع 
ظ سنى دراسعهم النسيه لسنوات الدراسة فى السكليه الحر بيه وتحتسب هم 
مدة مخصصهم مدة خدمه و تحور الرتبة ويث.:ون فى المربوط الذى 


إستحقونه بعد اخذهم دورة عسكرية . 


الفصل الاول ‏ ااقواعد العامةلترقية واسبقية القيادة 


المادةاخامسة عشرة ‏ يتدرج جميعالضباط بالترقية فى الرتبالمسكر بة 
من الرتبة الادنى الى الرتبة التى تليها مباشرة . 


والقوات البحرية فى : وجوز ان يعين ضباط الصف بصفه استثنائيه فى رتبه ملازم الى متى المادة السادسة عشرة- تكون الترقية من رتبة ملازم ثالى حبى قائد 
١‏ -ملازم نان قاموا باعهال جيدة فى ميدان القتال . بالاقدمية .ع توافر الشر وط الأنية  :‏ 
؟-ملازم اول الماده الثامنه ب اذا امضى الضابط المعين فى رتبة ملازم ثالى سننين ١-ان‏ تسكون تقار بر السكفاءة السنووية والبيانات الواردةبالملف السرى 
؟- دكسن وكانت تقاريره السر به غير مرضيه ينقل الى وحدة اخرى لمدة سنة واحدة اللاي بقرة. 
4 - وكيل قائد فاذا كانت تقاربره السرية عند نهاية تلاك السنة غير مرضيه استذنىعن | ” - ان يسكون الضابط قد امفى الحد الادنى للمدة الزمنية القرر: 
ه قائد خدماته دون ان ترتب له اية حةوق كغيره منالضباط الااذاكان الضابط لاخدءة فى رتبته . 
عه محل البحث قدرق الىرتبة ملازم الى فتجوزا عادتهالىاارتبة التى رقمنها |  *‏ ان يكون "ضابط نام التأهيل على الوجه الأنى :0 البقية صم 
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( بقيه ص " ) 
أ )اث بحصل على الدو رات الحتمية والمؤهلات العادية الى تقرها 
الجنة الضباط الختصة و يصدر قرار منالفتش العام بشر وطها التفصلية 
ب )ان يحتاز امتحانات الترقية المقررة . 
< )ان يقَهى اد المقررة لاخدمة بواحدات السلاحاايدانية ( ويسرى 
ذلك حدى رتبة رئيس ) 
- وجود الشاغر وموافقة لجنة الضباط اللختصة على اشغاله . 
لمادة السابعة عشرة ‏ يراعى فىالترقية من رتبة قائد الى رتبة عقيد 
نم رنية زعب الاعتبارات ألآنية : 
١‏ الاقدمية بوحه عام والكفاء:ة والمقدرة على تولى مناصب القيادة . 
؟ ‏ الحصول على المؤهلات المامية والفنية للمركز الذى سيشغله الضابط 
ونصدر قرار بتحديد تلك الأؤهلات . 
ان تسكون تقار ير الضابط السرية ممتازة وتوصى بترفيته . 


غ - وجود شاغر . 





بقرار من القائد الاعلى بناء على اقتراحر ثيسر, مجلس الوز راء و بعد توصية 
وزير الدفاع والطيران . 
بالاختيار الطاق بقرار منالقائد الاعلى بناءعلى افتراح رئيس مجلس الوزراء 
و بعد توصية وزير الدفاع والطيران . 

المادة العشر ون تجو ز استثناء ترقية الضابط الى الرتبة التالية بقرار 
من القائد الاعلى بناء على افتراح رئيس مجلس الو زراء دونالتقيد بالاقدمية 
المامة او القيد الزمنى امقر ر للترقية اذا قام الضابط باعمال استثنائية مجيدة 
فى ميدان القنال او فى الخدمة المسكر ية. 

الفصل الشالى 
الترقية من رانية الى اخرى فى الجيش 

المادة الواحدة والعششر ون تسكون الترقية الى الرتب التالية مباشرة 
بعد توفر الشر وط العامة فى هذا النظام وصيور مدة من الزمن فى الخدمة 
لكل رتبة على النحو التالى : 

سذتان على الافل من رتبة ملازم ثانى الى رتبة ملازم اول . 

اربع سنوات على الاقل من رتبة ملازم اول الى رتبة رئيس . 


او 


ست 8# 30 الاقل من رتبة رئيس الى رتبة وكيل قائد. 

. ار بع ده « الاقل من رتبة وكيل قائد الى رتبة قاند . 
3 اربع ٠‏ « الاقل من رتبة قائد الى رتبة عقيد . 
1-2 ثلاث « « الاقل من رتبة عقيد الى رتبة زعبم 


ثلاث ٠ه‏ « الاقل من رنبة زعيم الى رتبة لواء . 
الاقل من رتبة لواء الى رتبة فرريق . 

المأدة الثانية والعشر ون اذا توفرت جميع شر وط الترقية للضباط 
من ملازم ثالى الى رتبة وكيل قائد وكانت تقار يرهم السرية مع ذلك 
غيرمرضية فتؤخر ترقيمهم لمدة سنة وينقلون لوحدة اخرى يقدم عمهمخلاها 


5889  نانتع‎ 


تقر ير خاص مرة كل ستة اشهر فاذا اصبحت نتيججة التقارير بعد نهاية 
السنة مرضية فيرق وتحتسب له تلك المدة فى الاقدمية دون ان يصرف له 
راتمها اما اذا انئهت السنة دون ان تصبح التقارير مرضية فيجوز انهاء 
خدمة الضابط بقرار من رئيس مجلس الوز راء ويعامل مُقَتضى نظام التقاعد 

المادة الثالثةوالمشمر ون اذا امضى كلامنالقائد وااءقيد والزعبم سنتين 
| كثرمن مدة الخدمة القررة لرتبته دون ان يرق بسبب عدم وجود شاغر 
او عدم الرغبة فى اشغاله فيحال الى المعاش بالرتبة القالية لرتبته ويمجوز لرئيس 
حاس الو زراء ان يصدر امرابتمديد خدمته لسنتين اخريين اما اذا امضى 
واحد من ااضباط المذ كورين سنتين ١‏ كثر من المدة المقررة للخ دمة فى 
مرتبته ولم يكن مستوفيا لشمروط الترقية فيحال الى التقاعد برتبته نفسها . 


واذا امضى الاواء سنتين فى االهدمة برتبته ولم يصدر أمر بتمديد خدمته 





عبد ## بي 3 “ماعو اا ١‏ 
- من ا م 


للا 


لسئتين اخرببين فيحال الى التقاعد . وتنتهى خدمة كل فريق بأمر من القائد 
الاعلى بناء على اقتراح رئيس مجلس الوزراء . 
الفصل الثالث 
ترقية الضباط الفنيين 

المادة الرابعة والعشرون - يقصد بالضباط الفنيين حر خو المماهد 
الفنية والمتخصصون فى احدى الفنون الآنية : 
أ ) اليكانيكا لل.بابات والسيارات والطائرات والبحرية . 
ب) التسليح و يشمل ذلك الاسلحة الصغيرة وااثقيلة والالآتالدقيقة . 
ج) الهندسة المساحية . 
د ) الكهرياء. 


هه ( احبهزة الأخارج 


| و )الوسيق 


المادة الثامنة عشرة ‏ تنم القرقية من رتبة ملازم مانى حتى رتبة زعبم ز ) المتخصصونف تحزن الذدخيرةوالاجونةالفنية كاجو زةالطائرات ومافى حكها 
ل 


المادة الخامسة والعشرون س تم ترقية الضباط الفنيين بالتدرج من 
رتبة ملازم نالى فنى الى رتبة عقيدفنى بعد توفر الشروط العامةللترقية ومضى 
مدة فى الخدمة بالذسبة لكل رتبة لاتقل عن المدد الآنية : 

ثلاث سنوات للترقية من رتبة ملازم ثائى فى الى رتبةملازم أولففى. 

حمس سنوات لاترقية من رتبة ملازم اول فنى الى رتبة رئيس ففى . 

سبع سنوات للترقية من رتبة رئيس فنى الى رتبة وكيل قائد فنى . 

حمس سنوات للترقية من رتبة وكيل قائد فنى الى رتبة قائد فنى . 


حمس سنوات لاترقية من رتبة قالد فنى الى رتبة عقيد فنى . 


المادة السادسة والعشرون - لاجو ز ترقية الضباطالفنيينالموجودين ظ 
حاليا بالقوات المسلحة والذين لم حصلوا على شهادة السكفاءة الى اعلى من 
رتبة رئيس الابعد حدوهم على تلاك الشهادة . واذا بق الرئيس الفنى فى 
رتبتهمدة السبع السنوات القر رة للخدمته فيها ولمبحصل اثناءها على شهادة | 
الكفاءة مددت خدمته لار بع سنوات اخرى حال بعدها الى التقاعداذا لم 


حصل علٍى الشهادة الذكور: ٠‏ 
الفصل اراإبع 
فى ترقية ضنباط القوات الجوة والبحرءة 

الادة السابعة والعشرون - سمرى عبلى ترقيات ضباطالقوات الجو بة 
الاحكام العامة للترقية والاحكام الخاصة بترقية ضباط الجيش الافما يتتص 
بالحد الادنى لمدة الخدمة لرتبة الملازم الاول الطيار فتسكون ثلاث سنوات 
ومس سنوات للرئيس الطيار . و سمرى على ترقية ضباط القوات البحربة 
قواعد الترقية العامة والقيد الزمنى المنصوص عليهفىالمادة العشر ين و يسمرى 
على ترقية الضباط الفنيين التابعين للسلاح البحرى نفس الاحكام التى 
تسرى على بقية الضباط الفنيين . 

الفصل اللخامس 
فى بءض حالات الترقية الخاصة 

المادة الثامنة والعشر ون - بهو ز بقرار من المفتش العام بناء على 
توصية لنة الضباط الختصة ان فح الضابط رتبة وقتية تعلو رتبته الاصلية 
متى عين فى منصب تقضى ظر وفالخدمة فيه ذلك الاجراء ويعود الضابط 
الى رتبته الاصلية بمجرد تركه المنصب المذ كور دون ان يقرتب على هذه 
الترقية اى مايا مالية : وتحسب مدة الحدمة بالرتبة الوقتية من االقدمة 
بالرتبة الاصلية ولايسكون لحامل الرتبة الوقتية افضاءة عند عودته الى الرتبة 
الاصاية المقابلة الا بموجب اقدميته بين زملانه . 

المسادة التاسعة والمشرون - يجوز بقرار من المفتش العام بناء على 
توصية لجنة الضباط ان تمنح الرتبة الشرفية للضباط اللحالين الى التقاعد متى 
استدعوا للخدمة العسكربة او لامدنيين اذا اقتضت الظر وفذلك او لمن 
يقوم مخدمات جليلة . 


ا 


ات حم 272 0 





الفصل السادس 
فى اسبقية القيادة 

المادة الثلاثون س اذا نساوت الرتبة والاقدمية تكون اسبقية 
القيادة للضباط طبقا للترتيب الآنى : 
أ ) الضابط العامل . 
ب) الضابط العامل المستدعى من امعاش . 
ح ) الضابط الفنى . 
د ) الضابط الفنى المستدعى من المعاش . 
هم الضابط الاحتياطى ثم الكلف ثم ضابط الشرف 

ويقصد بالضابط المامل فى ََ هذه المادة الضابط الذى يعمل اصيلا 
باحد اسلحة القوات المسلحة . 

المادة الواحدة والثلاثون ‏ الضباط الم#ائزون على رتب اصلية 
يسبقون الضباط الائزين على رتب وقتية وتسكون الاسبقية للضباط 
الحائز بن على رتب وقتيه فما يدهم محسب اقدمينهم فى رتدسهم الاصلية 
وليس مسب تار .م ترقيمهم الى الرتب الوقتية 

المادة الثانية والثلاثون - اذاعين للخدمة ضباط من رتبة واحسدة 
وكانوا من اسلحة ذات ك دوف اقدمية منفصلة او كانوا من قوات 
#تلفة بالقوات المسلحة فتكون اسبقيتهم فما بيمهم فى الرتبة الواحدة من 
تار .تخ الحصول عليما فاذا تصادف حصول ضابطين او اكثر على تلك 
الرتب فيرجع الى ناريخ حصول كل منهم على الرتبة السابقة وهكذا : 

الباب الثالك 
فى التعيين والاتتداب والالحاق والنقل 

ْ المادة الثالئة والثلاثون - يقوم الضابط بالخدمة فى وحدات سلاحه 
| الا اذا اختير للخدمة بعيدا عمها . 
ْ المسادة الرابعة والثلاثون ‏ تسكون الخدمة بعيدا عن وحدا تالسلا 
باحدى الطرق الأنية . 
أ ) التعيين 
ب) الانتداب 
ج) الالماق 

المادة الخامسة والثلاثون ‏ يقصد بالتعيين كطريقة لاخدمة بعيدا عن 
وحدات السلاح ان يشغل الضابط وظيفة من الوظائف السكبرىاو وظائف 
القيادة لمدة غير محدردة خارجالسلاحاو داخلهعلى ان لاتقل رتبته عن رئيس 
وان يكون قد امضى المدة المفررة لاخدمة فى الوحدات الميدانية . 

المادة السادسة والثلاثون يقصد بالانتداب ان مخدمالضابط بعيدا 
عن وحدات السلاح سواء خارج سلاحه الاصلى او داخسله وذلك لمدة 
لا تتحاوز سنتين مجوز تمديدها لسنة ثالثة بقرار من المفتش العام بناء على 
توصية +نة الضياط كا يحوز تديدها ايضا عند الضر ورة لسنة رابعة وى 
هذه الخالة يغض النظر عند ترقيته عن شسمرط مدة الخدمة فى الوحدات 
الميدانية واذا نقل الضابط من انتداب الى آخر نحتسب مدة الانتداب له 
من تار .يم انتدابه الاول . 

المادة السابعة والثلاثون ‏ يقصد بالالحاق ان مخدم الضابط خارج 
وحدته لفترة مؤقتة لظروف طارية تستدعى ذلك ويعتبر الضابط فى حالة 
الالحاق من قوة وحدته الاصاية بسلاحه . 

الفصل الثانى 
فى قواعد التعيين والاتتداب والالحاق 

المادة الثامنه والثلاثون ‏ يسم التعيين او الانتداب خارجالسلاح 
للضباط من جوم الرتب وداخل السلاح للضباط من رتبه قائد فاعلى بقرار 
من المفتش العام بناء على توصيه' لجنه” الضباط . 


( البقية ص م ) 
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: 52 1 0 : © : 
ا 01 
0 5 . 0 ' يها 
عدرل املك الممظلى بندفى بقي: شار ظ نحل أ | || | أر:. 
دن جلالة ملك لييينتا ؤ يد قر 
سبق ان بعث جلالة اللك المعظم | نفسى و إسعداى ان اشكر تنكم نعلنللراقبة العامة لاعانة المواد الضر و رية أمها قد حددت أسعار بيع السيارات الواردة عن طر يق ميناء جدة والموضحة أصنافهسا ومواصفامها ادناه : 
الصجلالةملك ليبيامهنئاجلالته بذ كرى | جزيل الشكر على ماتفضلم بهم نرقيق نوع السيارة ا و بيب ل معر البيع ١ح‏ اس المستورد 
ميلاده وقد تاقى حلالته من الملاك الليبى المهابى عناسبة عيد ميلادنا راحيف ريال عرنى ّ 
٠ 5‏ هه عدأ 3 ٠.‏ 3 ا .- ٠‏ 5 . . 
الرد التالى : جلالتم البهادة ولشم والشةيق امير كر يسار موديل 5 سيار كر ار بارون موديل 1 أر بعة ابواب امبريال +بزة مكيف هواء خخاكلاء 0 الشركة التحار يه العر بية 
حضرة صاحب الجلالةاللكالاخ | والرفاهية . امبريال ه تو ٠‏ 28 كراون ار بعةابواب أمبريال مجيزة بمكين و راديوبمحول وبجيزة 455١‏ م « « 
سمو 3ك ل لكة المربية السمودية : الامضاء بكشاف وصراية بالمقدمة . 
كان لبرقية جلالت اعمق الائرفى | ادر يس 6 ه 1956 سيارة كر يسار كراون ار بعه ابواب امبريال مبزة بمكيف هواء وراديو بمحول فقط 4714 «ه ١‏ ه 
ل ا 7 0 مه كرسار 00-05 2 ا وم هزه مكيف و<باز راديو ٠6ء.غ‏ < ١م‏ 1 
اإسا نحت سعور دوج ه 1956 «دودج يولارا مجهزة بمكيف وراديو محم هد ها اه 
. 0 ه 6٠56وا‏ ١ه <١‏ ماندورار بعة ابواب يجهزة كيف وراديو /او5غ؟ « ٠‏ هه 
فم اهالى بإرة القصيعة ن | وهكذا يبذل لاله فى, ً 
8 ل 5 يه ه ١56١‏ « بلايموت صغيرة سيدان فرى ار بعه ابواب بهزة بمهباز راديو 0 ١‏ 
والجف من بريدة الى جاالةاللاك المعظم فى سبول رفاهية شعبه حفظه الهوابقاه ٠ ٠‏ ى : 
كود ع ام * « 8١ ه١ 1١5٠١‏ بلقديراريعةابواب مجهزة براديو اموز ه 0 53 . 
برقية ذ كروا فمها لخلالته ان وعورة ديف 9 : ِ 
: 4 ن السائق ابراه بن ذيان قد | بوص فورد واعثوا فوت انا 20000 توف 
الطريق بين قراهم وبين ريدة ديل ش د 0 : ب 2 بوكس فو رد كنترى سيدان خهزة بجواز راديو نسقمرا الحاج عبد الله على رضاوشركاء 
لجلالةا الك المعظمع: - > الكترا . بو خوزىن.ء ابه 
دون نقل الحروقات وغيرها » وتقدموا ب 0 0 1 « 1١95١‏ « بيوكالكتراصغيرة أر بعة ابوابطراز 4878 بزة بمكيفهواءو راديوبماعتين 1151© محمد مود زاهد واخوانه 
5 . خط منه بدهس خمد بن عبداعسز 4 
باسترحامهم طالبين من جلالته ارف 17 اوم 1 67 “00م »" ه ١ه‏ ركاب سيرطراز ه45 يجبزة مكيف وراديو   «  ":441١5‏ « 0 
بتفضل بصدور امه الكر باصلاحم 9 ياد وحم مخ ( 7 / 05 : ده 0 
وان دم “0 © ]| وتقدارمائعة مشر اففسروال وقدئيت | ".+ نيد بفنوجو يها ليده ليت كيه لارام 7 د 
هذا الطريق ى يتيس رلهم. الاتصال 0 
١‏ 2-0 ه 8 0 «ه ١لوا‏ 
١‏ عدينة بريدة بسسهولة » وقدا ص جلالته اسإب وساي الب بيدة رك 0 ر تنده طراز ١6٠‏ كا كس مجهزة برادبو عاسم هه . 
4 بالتحقرق فى طلبهم وحيهاثبت اناهالى تفضل جلالته واصى بدفعها من جيه | " « <١ ١ ١6٠١‏ صالون توباونت فوراوتومانيك مجحوزة براديو بحمرم ‏ ه8 5 9 
هذه القرىفى حاحة ماسة لاصلاحهذا صمي" ويم ه «١ 1١556١‏ مرسيدس صالون موديل ١95٠‏ طراز( 1١5١‏ ) لم١1‏ اراهى الجفاللى واخوانه 
3 ون ون 
/ 5-0086 0 0 ه 50ثوا ْ 
الطريق امى جلالته.بصرف مبلغ ار بعة .ولاى جلالة للك العظم . ْ ١‏ هه 8 ه ه « زءمذ) باق 1 ام 
الاف ريال وهو البلغ الذى قرد | نم بعد صدور امس ك السكريم أورى فورد » ٠66١‏ « اورى فورد 60 ف مفككه : 2144 احمد ابوبكر باحدين 
سساو الخياص ظ نقل المرضى الموجودين عستثفى بيشه بكب فورد « ١51٠١‏ « بكب فورد .ه90 ف مفككة ١5ك5ا ‏ « « 0 
قفا 2 حلالته ١‏ 58 5 هَ 5 َ ٠‏ 
تيه أن يفار عم ادي وطبد ينت بيف | “7 193٠0‏ و سمكا أر وند ايازية صديرة كمه ١‏ خليفة عبدالر من القصيبى 
و ربعة شهور فى سس 0 د ٠5وا‏ : 
كانر نيس بلدية عرس قدعىرض وفك ١ك‏ 3 < ١‏ 5-6 « مونذارى « مما 2 0 0 
على جلالةالممكالعظم اثناءرحلةجلالته احيية 4 *" | اتوبيس فورد 2 « 1١856‏ « أوتوبيس فورد موديل 500١9٠‏ ف حمولة خهسة وعشرين را كيبا 15417 يوسف الصالح الخلف 
١ 1 : 7‏ , 5 4 
التفقدية الاخيرة فى المنطقة الثما'ية بأن | « ص الى مستّشفى بوجد ولاعلام اججيع بدلك جرى نشره 3 
75 ْ به أطياء مهرة وان هذه فى حسنة من ١‏ 2 
يا | أ 7-1---د-----ب 00000 1[ 1[ 1 1ك اس سما ٍ 0 
مدينة عمىعى فى حاحة الى لةلشروع | حسناتم ج جا كاللخير الدنياوالآخرة ٍ 9 ْ 00 ٍْ 
الماء تع | ْ 
لماء فمها حتى يمكن 7 وذ بم الياه الوجميع | فى هذا الشهر المبارك . | ء ٠‏ سه : وّ 22 
ان عريقن وق لانيل لاله حفاله | عايض وصالح سعدبدار الايتام | السيينة ساحت 
الله فاص ر ئيس بلدية عرعربان يعمل | 0# * ْ و عقك 337 
ماى استقطاعتهلانشاء الليزانات اللازمة ٠)‏ حضرةصاحبالجلالة الملكالعظم فق 
6 2 | إلء - إل 00 ٠ 57 0 0 ّ ١‏ 
دراه » و بعد ان تم ذلك رفع رئيس وو سي جين 2ن شك الترينة اليفية اللونة هر سيل سل ١‏ ع لوا في] الله والإبي راسي اسن يفلا علوم 
١ : :‏ قن عالق ى دين 7 ج يود ء ١. 5 ١‏ 
1 بلدية عرعى الى جلالته بأنه لم يتبق والغحبة بأسمى وأسم زملاتى اصصاب ٠‏ الكبرى بالطائف انصالح بن ياسين ٠‏ وغر با الصرف الابيض وممام الحسد بالطائف لاءموم بان عبد الله على | وجنو با شارع وطلب اعطاءء حجسة 
: -- ميعيرب الاخترأ: 














الانفقات القواعد والمجارى اللازمة | 


لابصالهالى الخزابات والىشبكة التوز بع 
فى مدينة عرعر وى حسب مأقرر 
الميندسون اللختصونمبامم حمسون الف 
ريال قاص حلالته حفظه الله بصرف 
هذا المبلغ فورامنحيب جلالتهاالخاص 


ان رئاسة القضاة بالححاز بناء على وت دغول شير رنضان // 


5 المبارك هذا المام ليلة السبت ترغب من العموم محرى رؤية هلال + 
شهر شوال ليلة الاحد وكل منيراه عليه التقدم لقاضى جوته لاثبات 
ذلك بالوجه الشرعى علما بأنها ممت ليع احا ك المرتبطه 1 





| اللمائى أنعى البها أن من الجبارى 

أ 71 بحت تصرفه كامل الدا 
الي عا لايك نصرفه امل الدار 
وفبال فنا كف الضراعة الكائنة بمحلة السلامه على أرض 
وترفع اللا كف الضراعةانيحفظم | يبري الى ا 

قن الشيبى الغدودة شرقا دا 

وبرعا كاوان بيك على اعمال اللديرية | وفف الشيبى اخخدودة شرقا دار احمد 
انه ميع يجيب . 


مد ن يت عنه وعن زمللانه 


الدرات التى سددعوها عنا ونشكر 


يجيد وغر با حوش ابراهي السلياف 
وثمالا السبل الغير نافذ وجنو با ملاك 
جميل جءارم . وطلب حجة استحكام 
لذلاك فسكل من له معارضة عليه 
مراجمة الحكة المشار المها فى خلال 


شهر من ار ,نح نشمره . 


؟ تملن الحكة الشرعية 
السكبرى بالطاثف للعموم بان صصالح 
بن حسين القرشى ومضيف بن صالح 
القرشى امهيا اامها ان من الجارى فى 
ملسكها وحمت تصرفها كامل البلاد 
| القدعة الواقمة بشعب الخاضه فرع 


على امام الطرق وشاما سيل الريع 
المتصل بدرب العين و يمنا حدود 
مشار مها والارض الفضاء بالجهة المانيه 
فكل من له معارضة فى الحدود 
المذ كو ر فليراجع المحكة المشار المها 
فى خلال شهر بن من ناريج فشمرء + 
“ب تعلن الحسكة الشرعية 
السكبرى بالطائف للعموم بان شرف 
اسماعيل خوج انهى ايها بان من 
الجارى فى ملكه ونحت تصرفه 
كامل الدار الواقعة ممحلة الشرقية 
الحدوده شرقا شارع و به بابان وغر با 





وجنو بادارعلى بن جممان الزهرانى 
وثمالا دار بن عتيق فسكل من له 
معارضة فما ذ كر فعليه مىاجعمة 
الحكة المشار المها فى خلال شمهرمن 


نار م نششره . 





بى النها بان من . الجازك فن 
ملدكه ونحت تصرفه كامل الدار 
الواقعة بحلة قروى القائمة على الاارض 
المحكره من ناظر وقف ذوى حميدان 
والحدودة شرقا شارع وبه الباب 
وغر با دار سعد بن الطاسان وثهالا 
دار عبدالله الشهرى والحد الذى ينها 
شرا كه وجنو با دار عبدالله اطاسان 
فكل من له معارضة فما ذ كر عليه 
مراجمة المحكمة فى خلال شهر من 
نار يتم نشره . 

ه - تمان المحسكةالشرعيةبجدة 
أن سعيد بن سال الهلالى تقدم اليها 


قائلاا أن من الجارى فى ملسكه وتحت | 
يده كأمل الدار ارضا و بناء السكائنة 


بالسكندره الحدودة شرقا السيدياسين 


وغر با دار مد بن وصل الخر لى ا 





شرعيه بذلك فكل من له معارضة 
فليراجم المحكة خلال شهر من 
نارييخح نشره . 

5 - تملن الحكة الشرعية 
السكبرى بحده انعبدالله الحمدالكءلى 
تقدم اليها قاثلا امن الجارىفىملكه 
ونحت يده كامل الدار ارضا و بناه 
الكائنة بحلة الهنداو بة قرب شارع 
البخاريه مجده والتى 1 لت اليه ارضا 
بطر ب قّالششراء منابو شخات الحدودة 
ثمالا سكة صغيرة ثم دار صالمح الداود 
وغر با القرانى السودالى وجنو با سكة 
وشرقاسكة ثم ملكا براهيم بن عوشن 
وطلب اعطاءى حجدة استحكام فكل 
من له «عارضة فى ذلك فليرا+سع 
المحسكة المشار المها فى خلال شهر من 
تار سخ اعلانه , 














اال ولاس 


6ه 
6 


| 
ا 
| 
تعلن وزارة التجارة ان السادة نوار وسابا تقدموا المها بطريق الوكالة 





القانونية عن الشركة السو يسسربة ( اتيرنا اس اى.فابرييك دى هور لوجيرى ) 
بطلب تسيل الملامة افارقة ينا مالك ) بللاتينية حسب الشكل للوضح 
تقسدم نوار وسابا وشركاءم بطربق 
الوكالة القانونية عن 
والبامور كومبابى أمتد . لتسجيل 


َ 


خلال ستة شهور ابتداء من تاريخ اول اعلان . 


2/41 


بلنطااه 


على قطر نصف دائره داخل داثرة 
كلمبين فى الرسم اعلاه لوضعبا على 
الدهانات والبوية والزبوتباواعها... 
فكل من لديه معارضة فايتقدم.هاخلال 


ع جداء .0 ه ا, | اعلة؟ 
سقه شهور ابتد و 73 ر ولاعارن 


تعلن و زارة التحارة ان السادة نوار وسابا وشركاه تقدموا اليها بطريق 
الوكالة القانونية عن الشركة الو يسسرية ( انيكار اس 7 ) بطلب نسجيل 
كلة (انيكار ) بالحر وف اللاتينية داخل 
ححرة و يط بالحكرة شكل بوضاوى حسب الشكل الموضح اعلاه لوضعها 
على منتوجاتها من ساءات اليد والحائط وقطم الغرار فكل من لديه اعتراض 


علامّها الفارقة الكونة مرن 


4 


15 فليتقدم به خلال المدة القانونية ستة شهور ابتداء من تار مح اول اعلان . 


05 وزارة التدارةان اأك..+ 
حسين جستنية تقدم الما بطريق 
الوكالةالقانونية عن الشركة فراينجيتى 
اسستراجيش ابز ناند شتالفيرك الثيدن 


شفت طاليا لتحيل علاممها الفارقة 





حرفى 7 ءه فى تنام الحرف الشالى 
خظرطظ رأسية متظظية حب الشسكق 
الموضح اعاهه اوضعها على الالأت 
ا 5 ومصنوعات معدنية 
كالتوريبنات الايد روليكية. فكل 


ا 8 .1 0 11 00 


تعلن وزارة التحارة ان السادة نوار وسايا وش ركاه تقدموا المها بطر بق 

الركالة عن شركة برينش كو نجولوم لوتد طالبين تسجيل كلة ( كومجوليوم ) 

وكلة فود سيل مع رس حسب الشكل الموضح بعاليه لوضعها على مواد بناء 

ا ودهان وغراء فكل من لدبه اعتراض فليتقدء به 5 الوزارة خلال ستة شهور 


١‏ من لديه اءتراض فايتقدم به خلال ستة 
من ظهو اول اعلان ولذا حرر . 


اردور اياك امو ظرور اول اعلان . 
2210 

تعان وزارة التحارة ان الشيخ 

حسين جستنية تقدم الها بطريق 

الوكالة القانونية عنااشركةذى بلوسمب 

قل كق الأمريكيه بطلي تفيل 


علامها الفارقه ( برونو ) بالحروف 





ل ل مم ا ل ات 





الشركة ذى 





اللاتينية حسب الشكل المو ضح اعلاه . 
لوضمعم-ا على ااشواكيش والزراديات 
والمساحات والجلبااتى تنتحها الشركة 
: فكل من لديه اعتراض فايتقدم به 
خلال المده القانونيه « ستة شموور 6 
ابتداء من تار بخ اول اعلان لا.قبل 
بعدهأ اى اعتراض . 


1ن 


تعان وزارة التجارة ان السيد 


00 9 | حسين حستاية عدم الما بطربق 
العلامة'لفارقة درف - /]|أ ‏ مرسوم ٍ 


الوكلة :قانونية غرشركة توماسهدلى 
الحسدودة بطلب تسحيل علاءتها 


الفار قة كلة ( حير ) بالحروف اللاتينية 


د ٠ ٠.‏ 
( سب الشحل الموضح اعلام لوضعها 


> 11 بت 
© 


على الصابون ومواد تنظيف الاقّثة 
ذكل من لديه اعتراض فليتقدم به 
خا'ل المدة القانونية ( ستة ثمهور ) 


9489216 58406 معمء (اؤاوعم 


.5 ا 75:1١0‏ 0178© 7 يليم | 


تعان و زارة التحارة ان السادةوار 
وساواتقدم ااام بطر يق الوكلةالقا نونية 
عن الشركة الهوائدية « بليو يما تدال 
وليركهوفن فابريكن ان فى » بطلب 
تسحيل عسلامنها الفارقة وى رسم 
الثلاث وردات حسبالشكل لوضح 


اعلا لوضه ,ا على المرجر ين والمواد 
الدهنية ما عدا الزبدة فسكل من لديه 
اعتراض فايتقد م به خلال ستة شهور 


اتذاء كن مار خخ اول اعلان 0 












لنوريد ودع عموم مواد البناء 
تعلن وزارة التدارة ان السيد مد عبد الله عزوز تقدم المها بطلب نسجيل 
| الملامة الفارقةالمسكونة من عامين كتبعلها#لاتعزوز حسبالشكل الوضح 
اعلاه وذللك لوضعها على المشب والورق الضغوط فكل من لديهاعتراض فليتقدم 
أ به خلال اللدة 


ا 












1 
- ا 


2 2-7 9 
7 ل / 


لهذ لانم 





تعلن وزارة التجارة ان الشبخ <سينممدسعيدجستنية تقدم المها بطر يق 
وكالتعن الشركة الاتجليزية جورج ديلبوهورتركبنى طالبا تسجيل علامتيها 
الفارةنين وهى . 

. رسم مكتوب محته كلة وانتىديتا باحر وف اللاتينية كالشكل الموضعاعلاه‎ -١ 
0 . رس مكنتوب محته بالحروف اللاتينية بوى بلو <سب الشكل‎ -" 
8 لوضءهها على منتج'ت اللو يات للاطفال والكاكاو والشكولانه فكل م نلديه‎ 
اعتراض فلبتقدم به هذه الوزارة خلال الدة القانونية وهى ستة شهور من تاريخ 1ض‎ 

طبور اول أعلان . 


0117101 





تمان وزارء التدارة ان الشيخ حسين حسةنية تقدم المها بطريق الوكالة : : ّ 
القانونيه عن شركة استاندر اويل ارف كاليفورنيا بطلب نسجيل علامتيها ش 
الذارقتين التاليتين 
؟ س اكلة شينفرون بالحروف اللاتينية حسب الشّكل الموضح اعلاه لوضعها 
على ز بوت وشحوم ومواد بترولية وز يوت الوقودوءوادص كبات كماد يةوهواد 
لعدم ميد البخاروءواد الندفئه وااغازات السائلة وماليه من منتوجات الشركة 
المذ كورة . وكلمن لدره اعتراض فايتقدم به خلال الل: القانونية وهى ستة 


شُوور من تار مخ ظوور اول اعلان 





تعلن و زارة التحارة أن السادة نوار وسابا وشركاهم تقدموا الها بطريق 3 / 
الوكالة القانونية عن الشسمركة الفرنسية بارفيومرى ال « لى بيفار سو سيتى حو 03313 أثا/١ا30‏ 
انون » بطلب سجيل علامةيها . 6 ب © , 
7 7 
١‏ - بطافه ريف دور. ظ 00 ( : 
ا تعان وزارة التجارة ان انشييخ هاشم ناقر وقد تقدم بطريق الوكالة القانونيه عن شركة جوفيال لانتاج الساعات لتسجيل العلامتين التانيتين . ظ 
؟ ع و عدم ٍ 
٠‏ / 1ح يقال االوءة وقوتيا عراف ع اللاينة مرك ...عاو الك يعوو ماله , ٍ 
حدس الا شكال الموضحة علاه لوضعه! على الروا م العطر بة التى تنتجها رليات بعر بيه وثونها حراب جى بالا تينع ب ل “روصم عار ٍ 
َه هه عع 7 1 222 خ > : 0 1 ,1 ف ا : 
فكل من لديه اعتراض فاء:ةدم به خلال اللدة القانونية ستة شهور ابتداء ؟ ‏ كله جوفيال باللاتينية وفوقيا حرف جى باللاتهنية ممت رسم خاص لوضءها كااشكل الموضح بعاليه على الساعات . 
من ناريخ اول اعلارت ٠‏ فكل من لديه معارضة فايتقدم الى وزاره التجارة فى خلال ستة اشهر من نار تخ ظهور اول اعلان . ظ 
ع 
و 
ا 3 
بم سي الا )00 
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علامة فار قة الصيبدإيات المناوية ليلا 
- هزا السبوع 








١ 1‏ 
0000 ريا فبتس الاصى يكية لتسحيا ََ 
059 5 اك وميا عل اجبزة الاناره وقطءها ذخ الوم 
تعن وزارة التد_ارة ان السيد | | علامنيها الفارقه وى كل سوفيتس 6 5 
لدات ١‏ باء لاسيارات | ون إن ادوية اله ف 
حسين <ستنية تقدم المها بطر بى ز حسب شل ١‏ الملوضح أعلاه وضعماعلى تعلن وزا ره ة التحارة بان الشيخ 5 احا 5 7 : 1 ليلة السبت.ة؟ أو إرهن حزن ادوبة الشرى الغزة 
الوكله القانونية عن شسركة توماس | الاحوم والمنتدات'اغذائية المشتقه مها در ور 709 1 و الأني .م و عزن ادوية بكير الدين شودرى 2 اجيلد 


حسين جستنية تقدم المها بالو فض الانزاء. اا ١ ١‏ 
الا ندارولل_قاعد انفلنية ايزاجات حزن ادوبة الشركةالتحارية الهندمية 9 


هذلى المحدودة بطلب تسجيل علامتها ظ والسمك والبيضء ابن ومستحضرات 


شر كة سوفيت الاصييكية لنسجيل ظ و لات الاحتراق الداخلى وطرق القيام 
































0٠١/١ الاثنين‎ « 





ع الفارقه كلذ ( ككل لوقي ليه عند فاته عننالة عد + « الثلاثاء ؟ ١‏ مخزن ادوية الج ف 
1 ش رِ / ودكس) حر | كد 4 -_- علامها الؤارقة وهى 533 ( منوفيقسص) ا والا شتمال الكورائية 4 مكل من ديه عر جيل الغز 
8 اللاتينية حسب الشككل الموضح اعلاه البوسفتير ين والشحمالمستعمل فالتغدية « الاربماء ؟ ٠‏ محخزن ادرية ازاعس امام الولادة 
5308 | شكلها الموضح اعلاه تراض فليتقدم به خلال المدةالقانو : 
3 | لوضءهاعلى مادة لازالة البقع بن التهاش غير الممتوءات أدى المامينف عن عسب تل وضح ' أوضءبا اعتراض 5 مبه ١6‏ ْ نوانية 5 اليس 9 مخز نادوية الرضا احياد 
ك5 ْ : . ا له تة شبورابتداءم٠‏ نار او لاعلان. 
م ااي ف اضرضن اج رطضي صبير أأخل ل رن ارج راض انف | حنة عور اخناتضن فزخ لكك | ى. وؤية هه عر ندري دربي : 
١ 0 0‏ امس د د أبقنة ا 81 المنتتحات الغدائية المشتقة. 
7 : فليتقدم بهالىوزارةالتجارةفىخلال'لدة ١‏ تيدم + ليجات اينار خلال ستة , والمعلب و دانية المشتقة.ن مع / 7 
3 ااية ةشور ) برام | شور مزتلرع صدورهذ العلا . | هذا الاحم فكل من لديه اعتراض ا 
0 ظهور أول اعلان . فليتقدم به الى هذه الوزارة خلال ستة ؤ ١نة‏ السبت 6 أو ء” محزن ادء ية حسين ناظر شوق التكيير 
١ 5‏ وزارة ة التحارة ان الساد: 57 
7 .8 5 8 . زا الائا“ 1 تبان 18 الاحد 000 صردلية < عا فيص 
8 11 111 5 0252-5066 ظ نوار وسابا وشركام تقدموا اايمابطريق 6 : . 595 
ا م غ . 2 الاثنين ٠١/١‏ « محزن التدركة الءودية للتوريدات سوق الندا 
| ال كلة عنشركةاليسكتريك استورج « الثلاثاء ؟ ه لمحن ادوية عبدالل حوا عا 
ضل. وذاد: امارج ان الثية ثلزءاء " « محزن ادويه عبدالله حوارى شارع عبدالعز بز 
ا تعلن وزارة التحارة ان الشيخ بإنارى كبنى بطلب :جيل علاماتها ٌُ 9 وار رععبدالعز يز 
إٍ ديو مقعم فنبا ,طريق 1 لا 7ب ذ «الاربساء + ه مخزن الادية الاهلل طريق الملا 
د لصيف بويت : ذن « اليس 4 «ه محزن ادوية حدة ا 7 
سو ع ١‏ - كلة اكايدبا مرو فاللاتنية , ا 9 
امك ١‏ : ارج التارة طن « كح ه ه محززادويه السدوف 2 
١‏ كليفور يناتكساس أو يل كبنى. بطلب اماه 0 30 ؟ - كلة و بلارد بالحروفاللانينية 
ا 5 ” حستنية تقد با . 5 مامه 
١‏ ْ تسجيل علامتها الفارقه ( استارفاك ) ال ْ م 6 عن حسب الا شكال الموضدة اعلاه وذلك ١‏ 2002 
5# 1 : باللانينية حسب الشكو ا م اعلاى شسركة سوفوتس الامريكية 2 لتسحيا : 0 
1 550ص بت م 20080200 | لوضعباعلى_البطاريات_قطموادوات ليلة السبت 7*4 مخزن ادوية السماز شارع العينية 
0 لوضعها على البضائع التاية . البترول تعلن و زارة التدارة ان مكاه علا ممها الفارقه ومى مه «سوفيتس » َ 59 1 7 د35 يه 
13ذ2. , وزارة التجاره ان مالتب شكلها وشح اعلا لوصمواعل البطاريات ‏ اجبزة لخص واستمال | « الاحد م ٠‏ الخزنالبا كستانىلاستحضراتالطبية « 
ومنتوجاته الكر وسينوزء توشحوم ١‏ 19 10 -0 . سيره + بوددة . 9 : 
0 ' رو | وشركاه تقدم'ايها بطر بق إلا فكل 5 لده اعيداذة البطار يات اجبزة البدء بالج ركه « الاثنين ٠١/١‏ حزن ادوبة بة المدينة باب الحيدى 
احركات وصزبلات الصد'ءوالكر بون 0 مره يلات “ل بقية 39 1 اا 
: والاسفلت . والشمم فكل من لديه فايتقدم به الى هذه الوزاره خلال ستة 1 222 00 9د > - | « الثلاناء » ٠‏ مخزن ادوية النجام باب الجيدى 
:و . والشمع > | فيه . بك تسل النلايةقارقة مفائيح كم بائية ‏ ماتو رات كهرنائية : الة 
ا 2 ذا الاعلان تخ لان مود 2# | والاريماء © 8 مخزنادوية الفتح شارءالملك 
اعتراض فليتقد م بهخلا لالمد: :قا نونية وكيك 1 بطاقة مله : شهور من نارح صدور هد ع ١‏ 1 و. رع سعود 
( ستة شهور ) ابتداء من تاريخ او| الا 0 بواجى ٠‏ ظ « المحيس 4 «٠‏ الخزن الأعلى للادوية شارع العينية 
ستة * ر بتداء من د 3 ول 1 كاف ف 9 ٠‏ 
0 شهور 2 ** | كتب عليها باللاتينية حرام التساج 00107 0 فكل من لديه اعتراضفايتقدم ٠‏ « الجمة ه ٠‏ محزن ادوية عبد الله كردي , 
5 ظ 0 3 5 د-5_ 38 سن التحارة يان - 5005 ستة شهور | /5 / 2 
2 اء ٠‏ 3 | 
111 الو لبه | سغربة فكل من لديهاعتراض فايتقدم 2 5 كي جيل ده َ يالل #زن ادوية الشعب شارع المزيزية 
تعان وزاره التجاره بأن التيسخ ل الدة القانونية وهىستة شهور لاقي ار ص من البرق, رالرين و الاحد ٠م ٠‏ المستودع الو'نى التعاونى للادويه خان العبود 
: | علامتها الفارقة وهى كلة ( سوفيتس ) ْ . : 
حسين جساتنية تقدم المها بالوكالة عن اعتبارا ان قرخ صدور اول اعلان ٠‏ | 5 | تعلن المدير بة العامة لمصلحة « الانين /١‏ محخزن ادوية الادر يسى رحه العباس 
ين جني م ايها باوكة عن | ااا حسب شكلها الموضح اعلاه لوطعها | : 1 5-2-5 
على طعام الحيوانات 1 كلة اللحوء فكل / | البرق والبريد واللتف عن رغبمها2 « الثلاثا.ه؟ ه مخزن ادوية الحلال إرحة القزاز 
ا اعتراض فليتقدم الى قد | فطرح مناقصة تعهدية البريد الطواف 0 الاريعاء اه حزن الادوية السعودى حارة الشرقية 
00 زان لل وبية سل برطو ينه 0 ' 
الوزارة خلال ستة شهورمن ناريخ 0 : 0-١‏ 2 | « الخيس 4 ه محخزن ادوية الطائف حارة فوق 
1 صدور هذا الاعلان . اليه . وجي 2 :خل 0 | « الجمة 6 ٠‏ عزن ادوية .ا الدين كسكين ١‏ شارع بن يلوح 
60 سيو الدع سياه ف 
| 115 الروضة . عروى . سنام القصوررية | رياض 
تعلن وزارة التجارة بان الشيخ '.. حلبان . صبحاء . بنسبة ار بعة ليلة السبته جرفم مخزن ادوية العبد الاءليف شارع آل سوير 
| 
حسينجسةنية تقدم اليها بالوكلة عن ' رحلات فى الشهرفءلى كلمن برغب | « الاحد #٠‏ 8 مستودع ادوية الرياض شارع فيصل 
تعلن وزارة التحدارة بان السيك دين حستلية هدم المها بطلب نسحي( شركة سوفيتس الا ركية لد:_جيل ؤ تأمين كك ان يتقدم بمطانه باطن 8 الاثنين ١‏ ِ حزن ادوية البسام شارعالشميسى 
علامة : ارو : با دك فلاج فلايدد حسب الشكل الموضح اعلاه والتى تودع على علاممها الفارقة 22 (سوفيتس ) ؤ ظرف توم بالك.م الاحمر باسم مدير و الثلاناء ؟ «ه صيدلية شبيب ميدان الصفات 
صابون الملاقه 5 تع ا.د ١‏ بح "عدى 0 506ظ5ظآإ أ حسب د سد اء 'داوظ 35 ؤ | عام مصاحه البرق والبر د واللهاتف اه الاربعاء ل حزن ادو بةنجد شارع عبد العزير 
5 0 | . 
به خلال المدة 00 ذأهور لاقن ا فيتقدم ا رياف ستة شهور ؤ الطواف لقرى القويعية ) وذلك بعد |[ « 0 ه « مخزن ادوية الوزان شارع المقيبره ْ :7 + 
من أناريخ صدور هذا الاعلان ْ | الاطلاع على الشر وط لدى مدير ية 0 م 8 
١ |‏ الخس و الشا ١‏ 
سيب ولدى وكيل 5 ِ ل 
سد ظ الصلحة بالر ياض أو لدى مياقب | ليلة السبت 4؟|هإو م-تودع الادوية الحديث لخر ظ 
ا : 7: 
تعلن وزارة التجارة ان التاجر مد اسحاق غلام قادر تقدم المها بطلب | السادةنوار وسابا وة بعد ريق 0 ا كفالة نقدية | « الاثنين 01١/١‏ حزن ادو ية يقى ١‏ 5 
نسجيل العلامة الفارقة المدذم حسب الشكل اللوضح اعلاه لرضعها على البويات | الو كالة القانونية عن شركة(اش أ وحجزية »بلغ عشرة آلاف ريال | « الثلاناء ؟ ٠‏ مخزن ادوية الجديد ١‏ ظ 
ام ع وب وزيت ابر » اله ش » الو. نيش قاتلة الحشرات ٠‏ ميلارائد كومبافىعتد ) بطا يد عاما بان خر موعد لقبول المطا ءات | «الاربعاء م ٠‏ مخزن ادوية الصباغ : 1 
بع الرصير وقلد التلوين واللات ادهع قا رمن لديه اعتراض فليةقدم به ْ عا “مه فارقة عبارة ععراع. كك :(ميالر) ا عو - شوال به م١‏ 8 ,2 المخيس هم حزن 'ادوية الدمام 2 
أ 1 7 
و القائر نية ( ستة شهور ) ابتداء من تار ن تار يخ ظهور اول اعلان ٠‏ باللاتينية عموجب الشكل الموضح اعلاه و" « الجمة ه ه مخزن الادوية الحديث 2 ١‏ : 
5 0 يك 








0 الاؤلا؟ار0 0 


إاعغلاز 


جاءنا من -عادة مدير شرطة | ؟5ه.: فى ٠١‏ أه/ة؟ بابعاد نخ امس مرق 
العاسمة انه قد صدر امي مقام و زارة مد على السودانى 
الداخلية رقم ه٠٠‏ فى عون كاقر ررحي ل كلمن الاشخاص 
بأبعاد خامس بن حمد الموساوى من الأتية اسماءهم : 


البلاد لكونه مجوول اللو بةالى بلاده 

بنيجريا فكل من يدعى عليه بحق ضيه : 

فا 2 . | حسين المالى و رفيقه قاس احمد اليانى 
عليه صصراحعة شرطة العامة شعيسة 7 5 

2 | السيدأحمد أحمد سلطان ورفيقه» 

السحون خلال اسبوعين من ار مخه 0 
وص اجعة الشئون الماليه بالامن العسام ا 0 ع 

المإلى » شمد حزام بن مقبل الوالى » 


لصرف المتحمق عن ذلك 1 
احمد عبدالله المانى » سلمان الجهمى 


وتعلن إدارة المباحثواجوازات | . ء' 
والجنسية نحدة انه قدصدرالاص الساى المإنى ؛ غالب حسين المنى » على 
بن حمود المانى » سعيد بن سلطان 


ور تمد البا كستالى» حسين 


رقم جاه فى ١7‏ / ]يو بابعاد 1 ١‏ 
شوعى بن حاسر المانى » وصيزالامي | البالى » يا سين سعيسد اليالى » يحى 
السانى رقم ود ق 1ه ام و الكردى المالى » عبيد بن نحى 
بابعاد تمد حسن عرعى ء على ولام | فداوى وكيب بن سلمان المنيين » 
جابربحر ينى المنيين وصدرالاسرالسائى ٍ غالب عبدلله اليأني ؛ مد ابراهير 
رقم 59ةة فى 1/1/نل بابعاد سعيد أ السودانى , مد لبس الصرى » قائد 
امد المانى وصدر الام السائى رقم | بمى الماى » صالح د كومه السودااى 


صدرت الوافقة السامية برقم - عبد الل او بسك بالبيد الاستفادتها 
0 








و/اة/ا ١‏ تار ريخ اي هيل عنح 
( عمرسليان باساوان ) الجنسية العر بية 
السعودية لاستفادته من المادة التأسعة 


من المادة ( 15 ) من نظام الجنسية 
اديت :. 
كا صدر امرمقام و زارة الداخلية 
عدر امس مقامو زارة الداخلية 
الجايلة 357 44 و ١‏ الى 
يم ل عقي 
آامنة محمد فرج الشيمى حرم المد 
مد نور رشيدى الجنسية السعودية | ١‏ 
ضما الى حفيظة زوحها . 


المتضمن صدور ا'وافقة السامية برقم 


بدرية جميل بردم تق الدين الرعو بة 
السعودية ضما الىحفوظة نفوس زوجبا 
مدعو جار الله المبدالله الصالح الجار الله 

وصدر امر مقام وزارة الد'خاية 
برقم هدهلاى هة» المتضمن 
صدور الموافةة السامية رفم ول 


/إه/ه» على منح السيدة | كرام 


وصدرت الموافقة السامية رقم 
هذا فى وا مأو ونح اللدعوة | 
يوي و اا ظ سلمان احهد صبرى الرعوية السعودية 
السعودية تبعا لزوجها اللدعو ( حمر بن | تبما لرعوية زوجها حسن صابر خمد 
حدين جفرى ) لاستفادسها من المادة | .ير القادر ضما الى حفيظة نفوسه 
(11 ).من نظام الهنسية الحديث ٠‏ - رتم -40 فى 8/1/1 مسجل 
الحدود الثمالية . 


وصدر امر مقام وزارة الداخاية 





الجليلة رقم 6١٠ل‏ فى اعد 
عطنا على الام الساى الكرمرقم 
هعم ١‏ فى 1/5 .هابالموافقة على منح بعلن الحسن بن ميدى المسيكى 
الجنسية السعودية لاسيدة خديحة بنت | بان شنطتهفقدت منه يوم الجعة ١؟/‏ 
امد بافقيه . ما الى حفيظة زوجها | ولام بالحرم الملسكى وفمها حفيظة 
السيد كمد حسن بالبيد . أ نفوس.رقها 946 وتار ريخ ١ت‏ 

يف رت الموافقة السامية برقم | وفيها اربعة وثلاثين ريال وشهادة 
مس فى ح مارهب بمنح الدعوة | عسكرية فكل من يقع علبها يدبا 
( خديجمة بنت عمر بالبيد ) الجفسيه | الشرطه مسكز الحرم الندى عبده 
السعودية تبما ازوجها الدعو مد “على 


فقل حفيظة نفوس 


لا م م يت ا لس سس سس سس مسمسسصسصس سور مسو رم 0ك 


الجلية برقم 181 فى 5 “١‏ ظ 


1 فى 4/1/14/ على منحالسيدة [ 
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تعان وزارة التجارة بان الامر | 


السائى الكريم صدر :قاطصة الشركة 
الايطالية 
وعنوامها : 


أقممأغقممعغم[ ع«التمود 


.1 ممنلعدذي .© ١715‏ 
. عولوع1 .مصق]ن/]1 


وكذا الشركة الفرعية بباحيكا 
ناأعمع8 عد نتمد5 ععمعطم 


وعنو امها و5ع0ه56زمعن) وء(آ] عن 


. قع1آع تنظ 

وكلا الشركتين تعملان فى حقل 
التجسارة استيراد وتصدير اله_الفمهما 
مبادىء المقاطمة و عدمالتعاملمعها باى 
صورة كانت وقد بلغت الجارك بذلك 
وجرى الاعلان للفت انظار التحار . 


اسم 


اي وزارة 0 أن لاص 


الشركة 0 


ر التعامل مسع 


| 
5011017 821 ا + ا لو شهاوة اعسائية مماثلة 
110 ظ 


الى تنتج حبرالطباعة بأنواعه وعنوامهاء 
' 177011 5ط لاط 
سقطمءغغه'1' ,20210 5811181 


77 11 071صلزسم ' 


وذلك لثبوت انضمامها الى الشركة 
الفرنسية التى سبق حظر التعامل 
وشى :  -‏ ال .5 عنءالليمآ رطع 
وقد بلغت الجارك بذلك واعلن للفت 
انظار التحار . 


تعلن وزارة التحدارة بأن الس 
السائى قد صدر تقاطءة المؤسسة 
الأمريكية لانتساج مستحضرات 
التحميل منعندمءطه2 همعاء1] 
وحظرالتعامل معها اطلاقاً وقد بغت 
الججسارك للاعماد واعلن للفت انظار 
التحار . أ ساي 


تعلن وزارة الصحه باها قررت ناجيل موعد فح مظار يف مناقصة اعاشة 
ريدة وعنيزه وشقره والمممة وحائل حتى ٠٠‏ جمادى ألاول عام ١م‏ 
وتعلن الوزارة لمن اشتروا نسخا من مواصفامها بان هذه النسخ عاق 
لامناقصة المقبلة وسوف يبدأ المزام الاعاشة ججيع تلك المستشفيات من ١‏ | 7 


أء 


لدى شركة الز يت العر بية الاصريكية كية من وصلات الاناييب » 
والصهامات »2 ومواد السبا كة 0 ويحتلف لوازم ومواد البناء ومواد وادوات 


معدنية منوعة » وادوات آل بائية » وادوات يدوية » وقطع غيار للسيارات 


ؤ ا 2 دائرة احصائية 


| الاقتصادية فى مقرها بو زارة المالية 
٠“‏ والاقتصاد الوطى بالرياض . 





0 ادا وشت 5 3 


ع 0 خليمية 


تعان وزارةالتجارة از الآاص 

ققلاء1 - لهموعهن) 
التى مر كزها اثينا » والتى تنتج 

الصتاد.ق الكر:ونية لخالفتها مبادىء 

القاطمة .. وقد بلغت الجارك بذلك. 

وحرق الاعلان القت انظار التحار 5 
اسم 

تعان و زارة المالية والاقتصاد 

الوطنى بالاتعاق مم ديوان الموظفين 

المام غن شخل وظيفة رئيس قسم فى 

الشاغرة مدير بة الاقتصاد بالمرتبة 

الخامسة و يشترط فيمن يتقدم لاشغاطها 


4 ف : 


-١‏ الك يكون حائزا على 
5 

؟ - ان يكون حائزا على دبلوم 
جيه الاحصاء الدولى ببيروت 


أن بكو ن قدامضى مالايقل 


ان حتازالاختبارالاحصائى 
الذى ستءةده المدىر ية العامة لاشثون 


ه ان يتقدم بطلبه أسم مد 
عام وزارة المالية والاقنصاد الوطى 
مصحو با بالمؤهلات الدراسية الحاصل 
عليها وشهادات الخدمة وصورة من 
حفيظة نفوسه وكل طلب يرد بدون 
ذلك لا يلتفت اليه . ءاما بأن آخر 
موعد لقبول الطلبات هو يوم اميس 
الموافق ٠١/18‏ /ةل/ا1 ام 

ان نحضر امتحان المسابقة 
الذى سيعقد فى مبى وزارة المالية 
والاقتصاد الوطنى صباح بومالسبت 


"م١‎ ن٠‎ ٠١ الموافق‎ 


لان 


والمعدات الصناعية وهى جميعها معر وضة للبيع لكونها فائنضة عن احتياج 
الشركة . والرجاء ممن همهالامى ان يتقدم باستفساراته الى مكاتب ارامكو 
بالغرفة رقم 4؟ 4 بمبنى منطقةالظهران» ومكاتب تو زيعالمنتجاتفالرياض وجدة 


ش كت الزييت العر بية الى يككية 





بابض لس سجس سس سس سس ملكتم ميم سمدم .دالبب ييببب-ا-هاا-ه--ببهِِِِ يي سيج سس سس 
ب 


تعلن وزارة التجارة بالاتفاق مم ديوان اللوظنين العام عن رغبتها فى 
اشغال الوظائف الشاغره الانى بيانها ونب 


عدد الوظائف اارتبة الشر وط والمؤهلات الطلوبة 


بكالور يوس 4 اوخبرة حكومية فى نفس طبيعة 
العمل لا تقل عن ستة عشر عاما او شهادةتوجيهى 
مع خدمة فى نفس طبيمة العمل لا تقل عن كمانى 
سنواتو يشترط اجادةاللغةال تكلءزية قراءة وكتابة 
شهادة جامعية أو بوجيعى مع خدمة حسكومية فى 
نفس طبيعة عمل الوظيفة لا تقل عن ست سنوات 
اوخبره حكومية لا تقل عن ؟١‏ عاما فى طبيعة عمل 
الوظيفة « وكيل إدارة ومترجم » 
مين صندوق شهادة جامعية او شهادة توجيهى مع 
سابق خدمة لا تقل عن ست -نوات او خسبره 
حكومية لاتقل عن ؟1 عاما ويشترط تقديم 
كفالة حجز بة او مالية هبلع ثلاثيت الف ر يال 
توجمهية او شهادة كفاءة مع سابق خدمة لا تقل 
عن ثلاث سنوات اوخدمة حكوميه لاتقل عنم نوات 
ناسخ شهادة كفاءة او الابتدائيه مع شهادة طباعة 
شهادة كفاءة أو ابتدانيه مع خَلمة حص سكومية 
لا تقل عن ثلاث سنوات 
شهادة ابتداثية او شهادة دراسية مع سايق خدمة 
لا تفل عن اربع سنوات 

تقدم الطلبات يإسم سعادة و كيل وزارة التحارة بارياض مشفوعة 
بالشهادات المطلو بة مع صورة من حفيظة النفوس وصورةفووغرافية . . آخر 
موعد لقبول الطلبات يوم ١٠/١/9/اه‏ وسيجرى الاختبار فى تمام الساعة 


04 4 


الرابعة من صباح يوم الاثنييت الموافق ٠١/١8‏ //ام١‏ أحس »> 


تعلن المدير ية العامه لمصلحة البرق والبريد واطاتف عن احتياجها الى 
الدراجات الأتية : 
عدد 
٠ه‏ دراحهعادية بالون 5؟ أنشذاتعامو دبن وكر سى خانى مع كامل الادوات 
الاحتياطيه والانوار . 
٠‏ دراجه من ذات الماطور الصغير التى تعمل أتوماتيكيا وعاديا . 
٠‏ دراجات من ذاتثلائة يل وصندوق مستطيل ذى غطاء وقفل . 
وعلى الراغبين فى تأمينها تقديم عطاء «انهم داخل ظرف مختوم بالشمسع 
الاحمر يكتب عليه عبارة ( مناقصة دراجاث ) و بعنوان مدير عام المصلحة 
يرفق معه المواصفات والسكتلوجات وخطاب مان بنسبة ؟ يز من القيمة 
مع تحديد مدة التسلبي وابداء الموائقة على قبول حسم © عن كل اسبوع 
ما يتأخر توريده وستقبل العطاءات اغاية الساعة السابعة من يوم الار بعاء 
الموافق 78/٠١/17‏ وتفتتح المظاريف فى يوم الخيس الموافق 18 شوال .7*4 . 


تعلن وزارة التحارة بان الامر الساءى فد صدر حظر التعامل اطلاقا م 


الشركة الايطالية : : .2 .5 ال آلكتاهن 711710810 
وصيكزها الرئي سكائن فى جنوا 
وعنوانه 1 
51/70 .ولط 88 الطع1معمع 

وفروعما التالية فى ايطاليا : 

فرع روما ومىكزه 0 .ولج 5114 3َ1إنا 

فرع بوليفا ومسكزه 4 .هلم 6808610 5 هاا 

فرع ميلا نووم كزه 2 .810 شااعمفككمط هلطلاه 
والتى نتعاطى جميعا عمليات استيراد وتصدير المواد السكماوية والمواد اللازمة 

للزراعة وقد بلغت الجارك بذلك واعلن للفت انظار التحار . ايع 
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( بقيه ص ”) 

وبم التعيين والانتداب داخل السلاح للضباط من رتبه” وكيل قائد 
فاقل بواسطه مدير السلاح او من يقابله فى القوات الاخرى غير فوات 
الجبش وذلك فما عدا وظائف القيادة . فت التعيبنات فمها بقرار من المفتش 





ْ العام بناء على "وصيه" لجنه" الضباط 
وم الالحاق بقرار من المفتش العام بذاءعلى نوصيه رئيس اركان الجيش 
اذه المادة التاسمة والثلائون ‏ يقصد بالقيادات مأ يأنى : 


١‏ المفتش العام ورئيس هيئة اركان الجيش ومديروا الميئات والاسلحة 
والادارات الرئيسية وقادة الوحدات من فوج ثما فوق وقاده المناطق 
وما يقابل ذلك فى الطيران واابحر ية 

؟ - قادة السكليات والمماهد العسكر بة 
الماده الار بعون ‏ يجوز ان ينتدب الضابط نشغل وظيفة مخصص لها 

رتبة اعلى من رتبته على الا مجاوز ذلك رتبتين على الا كثر . 
المادة الواحدم والار بعون لا يجوز اتتداب الضباط الأنى ذ كرم 

للخدمة خارجوحدات السلاح: 

أ ) الملازمون الثوانى 

ب ) الملازمون الاواثل الذين لم ينم تأهيلهم ول يقضوا سنتين على الاقل 
هذه الرتبة بوحدات السلاح 

ج ) الضباط من رتبة رئيس الذين لم يمضوا مننتين بوحدات سلاحهم 
والضباط المنتدبون الذين تنم ترقيتهم اثناء انتدابهم الى رتبة رئيس 
تحب اعادسهم لسلاحهم خلال سنة على الا كثر من تار ع ترقينهم 
للى هذه الرتبة 
المادة الثانية والار بعون ‏ تحب انهاء انتداب الضابط قبل المدة 

الحددة للانتداب فى أى من الخحالات الآنية : 


1 ماش مععالة اريم 


١‏ - اذا قصر فى امتحان الترقية 
؟ ‏ اذا كتب عنه تقربر كفاءة غير صصضى 
+ اذا رؤى امخاذ هذا الاجراء كعقوبة تأديبية 
الفصل الثالث 
فى التقل 

لمادة الثالثة والار بعون ‏ مخدم الضابط بوحدته اطول مدة تمكنة 
فلا ينقل مها أو من السلاح الذى به الاعند الضرورة القصوى : 

لمادة الرابعة والاربءون ‏ لا يجوز نقل الضباط من رتبة و كيل 
قائئد فاقل من وحدة الى اخرى الافى احدى الحالات الانية . 
أ ) التعبين فى وظائف القيادة والاركان . 
ب ) النعيين فى الوظائف الفنية او الادارية 
ج ) التأهيل لتولى منصب قيادة 
د ) حالة الحرب 
ه )الخالات الاستثنائية الاخرى التى عليها اعتبارات الصالح العام. 

المادة الخامسة والار بعون ‏ لايحق لاضابط انيختارالسلاح أوالوحدة 
التى مخدم بها وانما يم تعيينه حسب دواعى الخدمة ومع ذلك يجوز للضابط 
لاسباب قوية ان يقدم طلبا كتابيا بنقله من وحدته الى وحده اخرى 
يكون لاثقا للخدمة مها 

المادة السادسة والاربعون يم نقل الضابط من رتبة قائد فافوق 
بواسطة لجنة الضباط وينم نقل الضابط من صيتبة و كيل قائد فاقل بواسطة 





ازا 





لباب الرابع 
فى ال واتب والتعريضات 
الفصل الاول - احكام عامة 

المادة الثامنة والار بعون ‏ رواتب الضباط هىالرواتب الاصليةالمقررة 
للرتب الحتلفة بما فى ذلك العلاوات الدورية وفقا لجدول الكادر المرفق 
اما التعويضات فتشمل البدلات والملاوات الاضافية و خصم من الراتب 
عاندات التقاعد دون ان مخضع التعويضات لذلك الخصم او تعتبر جزْءامن 
الرانب عند حساب معاش التقاعد . 


المادة السادسة والخمسون ‏ تصرف علاوة الاركان للضباط خر يحى 
كلية الاركان مهبا كانت الوظائف التى يشغاونها ولضباط مككتب الوزير 
وضباط مكتب المفتش العام وضباط مككتب هيئة اركان الجيش واركانات 
الالوية أو الاسلحة أو الفرق وضباط المناطق وما يقابلهم فىالقوات الاخرى 
و يستّحق الضباط اذكو رون علاوة على الاركان كالآنى : 
١‏ )مائتان وحمسون ريالا للضباط من رتبة قائد فا فوق . 
؟ ) مانة وخمسون ربالا للضباط من رتبة وكيل: القائد فاقل . 
المادة السابعة والمحسون ‏ تصرف علاوة قفز شهرية للضباط المظلبين 
بمعدل مائة ومانين ريالا للذين يعملون بسلاح المظلات وتسءين ريالا لمن 
يعمل خارج ذلك السلاح شريطة أن بزاول القفزات السنوية الحتمية . 
المادة الثامنة والمحسون ‏ تصرف علاوة تدر يس للضباط القامين 
بالتدر يس بالسكليات والمعاهد المسكر ية بالفئات الأنية : 
مثة وحمسون ربالا شهر با من رتبة قائئد ها فوق . 
مئة ر بال شهر يا من رتبة و كيل قائد فاقل . 
مئة وحمسون ربالا شهر با لمدارس الطيران الجوى . 
المادة التاسعة والمحسون ‏ تصرف علاوة فنية للاتين بعد وبالنئفات 
المحددة لكل منهم : 
| ) الاطباء 
١‏ للاطباء البشر بين بمعدل ثلاتمائة رريال شهر يا لججيع الرتب . 
؟ ) لاطباء الاسنان والاطباء البيطر بين والصيادلة معدل ماثق ريال 
شهر يا جيع الرتب . 
؟ ) تصرف علاوة #صص للاطباء على فثتين . 
درجة اولى بمدل ثلاتماثة ر بالشهر يا حسب شههادة التخصص 
درجة ثانية معدل ماثتى ر يال شهر با مسب شهادة التخصص 
ب ) تصرف علاوة فنية للضباط خر يح ى كلية الهندسة من جميع الرتب 
معدل ثلاعانة ريال شهريا . 


المادة التاسعة والاربعون ‏ يستحق الضابط الراتب من تار تم تعيينه 
ويتقاضى التعويضات المستحقة له بمقتضى هذا النظام من ذلك القار. عم : 

المادة اهسون ‏ يتقاضى الضابط أول ص بوط الرتبة المعين مهااوالرق 
المهاما يستحق العلاوات الدورية المقررة لرتبته الاصلية كل سنتين وذلك ظ 
ابتداء من تار عم تعيبنه أو ترقيته بحسب الاحوال ولا نمحسب له المدة التى ظ 
يقضيها الضابط فى الاستيداع سمن مدة السنتين 

الفصل الثالى 
فى العملاوات 

المادة الواحدة والمخسون ‏ يستحقالضباط الطيارونعلاوةعلى الرواتب 
الاساسية علاوة طيران بالفئات المبينة فى جدول الكادر المرفق ويوقف 
صرف هذه العلاوات اثناء وجود الضباط الطيارين بالاستيداع . 

لمادة الثانية والنحسون ‏ بحرم الضابط الطيار من علاوة الطيران متى 
ثبت تقصيره فى اداء واجبسانه المتعلقة بامال الطيران أو ثبت ضمف 
مستوى طيرانه أو ١‏ 2 الحد الادنى لعددساعات الطيرانالمقررة لكل رتبة 
وتحدد مديرسلاح الطيران فى الاواصس الى يصدرها مدى هذه الواجبات 
وكيفية اداءها بعد اقرارها من لنة الضباط والتصديق عليها مك قبل 
المفتش العام ويكون الحرمان من العلاوة المذ كور ةكليا أُوجِرْئيا بنسبة 
تقصير الضابط فى اداءوا<باته المتعاق باعمال الطيران أوثبوتضعف مستوى 
طيرانه اوعدم امام الحد الادنى لعدد ساعات الطيران المقررة لكل رتبة 
ويراعى عند اعداد تلك الاواص ان توضح كيفيةاداء الواجبات عمومابالنسبة 
مختلف انواع الطائرات وتحديد حد ادنى لساءات الطيران التى يستحق 
الضابط الطيار بعد اعاءها علاوة الطيران 

المادة الثالثة والمحسون ‏ اذا تقرر عدم صلاحية الضابط الطيارللطيران 
نتيجة لعدم لياقتهطبيا فيكلف باعمال أرضيه ويبقى مدرجا بكشف الضباط 
الطيارين وفى هذه الحالة مخفض أو تلغى علاوة الطيران التى يتقاضاها طبةا 
لا يأنى : 
١‏ تلثى العلاوه اذاكان الضابط برتبه ملازم ثانى طيار 


) تصرف علاوة فنية للضباط خر نحى المماهد الفنية المشار المهم بالمادة 
الرابعة والعشر ين من هذا النظام حسب الفئات الأنية : 
مانتا ريال شهريا من رتبة و كيل قائد فا فوق . 
مأثة ريال شهر يا من رتبة رئيس فاقل . 


علاوة خطر 


المهندسين الجو بين من جميع الرتب أو الذين يعملون بانفسهم فى المواد 

المتفجرة كعملية الابحاث أو الصناعةالتى تدخلها المواد المتفجرة والمفرقمات 

وعملية مخز ينها وعمليات التفتيش على الذخيرة واصلاحها ولية تفجيرها . 

الفصل الثالك 
المادة الواحدة والستون ‏ لا يحوز لجع بين علاوتين مها كان نوعها 

الافى الحالات الأنيا : 

أ ) يحوز للضباط المهندسين وللضباط الاطباء خر يجى كلية الاركان 
الذبن يستحقون علاوة اصع أن تصر فم علاوة القيادة أو علاوة 
الاركان م علاوة التخصصمتى كانوا يستحقوءها عمهتهى احسكام 
هذا النظام . 


؟ - مخفض العلاوة بنسبه حمسن فى المائة اذا كان الضابط برتبه ملازم 
أول طيار أو رئيس طيار 

نض العلاوة بنسبة خسهوعشرين ف الماثه اذا كان! الضابط وكيل 
قائد طيار أو قائد طيار 

غ - مخفض العلاوة بنسبه اثنى عشر ونصف ف المابة اذا كان الضابط برتبه 
عقيد فا فوق ويستحق الضابط صرف العلاوة بعد مخفيضها بصفهثابته 
طوال مدة خدمته فى القوات الجو بة بغض النظر عن ترقيتهارتبهاعلى 
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مدبرى الاسلحة وقادة التشكيلات . 

لمادة السابعة والابعون ‏ يحوز نق ل ضابط من قوةالىاخرىمنالقوات 
المسلحة اذا اقتضت المصلحة العامة ذلك و يم هذا النقل بقرار من الممتس لمادة الخامسه واتكسون ‏ يصرفلاضباط الذين حددتهمالمادة التاسعه 
العام بناء على توصية لجنة الضباط ولا يحوز ان ينقل الضابط من القوة التى | والثلاثون من هذا النظام علاوة قيادة كالأنى : 
يعمل بها ويضم الى كشوف الاقدمية بالقوة المنقول المها الا اذاكان برتبة | ١‏ ثلاتمانة ريال شهر يا للضباط من رتبه قائد فافوق 
 * |‏ مائتا ريال شهر يا للضباط من رتبه وكيل قائد . 


الطيران كليا أو جِرْئيا اذا كان عدم صلاحيته للطيران ناتجحا عن طيرانه فى 


المادة الرابعه والمحسون ‏ لآ يجوز حرمان الضابط الطيار مرء_علاوة 
العمليات الجوية أو بسبب حادث طيران يكن ناشئاعن اهالهأوخالفته للاوامي 
| 


ملازم ثالى . 


المادة الستون ‏ تصرف علاوة الخطر معدل ماثة ريال هر باللضياط 


ب ) يجوز الجع بين علاوة القفز واحدى العلاوات الخصصة للضباط متى 
كان الضابط مستوفيا لشروط صرف العلاوة الاخرى للوظيفة التى 
بشغلها من وظائف القيادة أو وظائف اركان حرب . 

3 ) موز لجع بين علاوة الخطر وأى علاوة أخرى . 

د )لا تعتبرعلاوة الطيران كغيرها من الملاوات التى تحرم الضباط 

الطيار بن من المع بالعلاوات الاخرى . 


( البقية ص ه ) 
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المادة الخامسة والسبعون ‏ تمشح الاجازة المرضية للضباط طبقا للقواعد 
التى. تحسم اجازات .وظن الدولة من المدتيين . 
المادة السادسة والسبعون ‏ اذا اصيب الضابط عرض سسبب الخدمة 


المادة الثانية والستون ‏ يصرف لرئيس هيئة الاركان يدل عثسل 
ظ عنعه من مزارلة عمله فيمنح اجازة صرضية نحدد مدتها ورواتبها طبقا 


تعدل الف ريال شهريا . 

المادة الثالثة والستون ‏ يصرف بدل اعاشة مدل مانة ريال شهريا 
لكل ضابط من جميع الرتب ٠‏ 

لمادة الرابعه والستون # يصرف بدل سكن مدل راتب شهر بن 
سنويا سكل ضابطمن جميع الرتب ٠‏ 

المادة الخامسة والستون ‏ يهسرف بدل ملابس ععدل سبعائة ريال 
سنويا لكل ضابط من جميع الرتب . 

المادة السادسه والستون ‏ يصرف بدل خادم مدل ماثة ريال شهريا 
لكل ضابط من جميع الرتب . 


للقواعد القى يخضم لها ٠وظفوا‏ الدولة المدنيون وتم احاامهم بعد ذلك الى 
التقاعد طبقًا للقواعد المذ كورة 

المادة السابعة والسبعون ‏ يستحق ااضابط العامل فى المدان اعازة 
ميدانية لا تتجاوز ستين بوما فى السنة ويحوز نجنا بنسبة خسة عشر 
بوما فى كل ثلاثة اشمر او ثلاثين بوما فى كل ستة اشهر ولا يموز الجسم 
بين الاجازة اميدانية والاجازة الاعتيادية . 

المادة الثامنة والسبعون ‏ نحو ز لظر وف اضطرارية و بقرار من الماتش 
العام «نح الضابط اجازة اضطرارية لمدة لا تزيد على شهر اذا كان قد 
استعمل اجازته الاعتيادية على ان محسب مدمها من اجازته انقبلة . 
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المادة اللخامسة والمانون ‏ لا يحوز سكنى الضباط فى الفنادق بالمناطق 
التى توجد بها ضيافة عسكرية فاذا أمن للضابط السكن فقد الخنض بدل 
الانتداب المقرر له الى النصف واذا قدم له الطعام مع السكن انض البدل 
فلل كو رالى الربع و يشمل هذا لحك المدة التى يتضمها ااضابط النتدب 
بالطاثرة او الباخرة او السكة الحديدية . 

المادة السادسة والمانون ‏ لا يحوز انتداب ضاءط لمدة اولماد تزيد 
فى جموعها على ثلاث ةاشهر متوالية فىالمرة الواحدة اذا اقتضتالذ 
تلاك الدةفيجو ز ذلك بقرار من لمة الضباط يصدق عليه المفتش العام . 


وة عديد 


لملدة السابعة والمّثون ‏ يبدأ إحةساب بدل الانتداب من تاريخ 
مغادرة الضابط مقر عمله حتى اننهاء المهمة الموفد المها . 
المادة الثامنة والعُاون ‏ تصرف بومية ميدان 'ضباط القوات الم لحة 
من جضهم الرتب اثناء المناورات واتدريوات المشتركة بمعدل ثة ريالات 
بوميا وبراعى اصرف هذه اليومية ما يلى :- 
١‏ -ألاتهرف إلاللقوات المشتركة فى نمرينات تكتيكية لجنود فى مستوى 
سبق منشاد لأعالا . 
؟ - ان لا تقل مدة المشروع عن اثنين وسبعين ساعة وان لا تزيد على 
خسة عشر بوماولا يحو ز نجاوز هذه المدة الا بتصديق المفتش الام . 
؟-ان يمرى المشرورع فى ظر وفماثلة لظر وف خدمة الميدان مع الاقامة 


الباب االخامس 
المادة التاسعة والسبعرن ‏ يععلى للضابط الجاز تذ كرة اركاب عفرده 
الأغارة والابئاث والاجازات الدراسية ا 000ص 1 
: | بنصف الاجرة على الخطوط الجوية السعودية فى حدود ما تصل اليدداخل 
أ المادة السابعة والستون ‏ يحوز بقرار من المفتش العام بمدموافقة رئيس 
١‏ - المملكة وخارحوا 
ا : ياس الوزراء اعارة الضباط للخدمة خارج الجيش سواء كان ذلك داخل | 
0 المملسكة أو خارجها على أن تؤخذ موافقة الضا بط التحر ير ية علمهاوتحتسب الباب السابع 
: مدخ الاعارة من مدة االخدمه بالقوات المسلحة ولا يجوز أن يعار الضابظ العلاج 
لمدة تزيد على ثلاث سنوات . المادة الُانون ‏ يعال+الضابط داخل المملسكة فى المستشفيات على نفقة 


المادة الثامنه والستون ‏ يحو ز ايفاد الضابط فى بعثة دراسية خارج | 
المملكة لمدة محددة بناء على توصية جنة الضباط وموافقة المفتش العام 
وتعتبر مدة البمثه سمن الخدمه بالقوات المسلحة . 

المادة التاسعه والستون ‏ يجوز منح الضابط اجازة دراسيه براتبه 


والاعاشه المستد يمه اثناء المشر وع ٠.‏ 


الحسكومة ويحوز فى حالة تعذر علاجه داخل المملسكة ان يعالج خارجها فرق 


على نفقة الحسكومة وذللك طرق الانظمة والقرارات الصادرة فى ذلك . 
المادة الواحدة والمانون يعالم الضباط المقيمسون خارج الماسكه 
والموفودون فى مهمات رمية أو المبتعثون لدراسة بالخارج على نفقة الحكومة 


الباب التاسع 
برل الابتعاث واللراسه 


مدة لا تتجاوز اربع سنوات بناء على توصية لجنة الضباط وموافقة المنتش 
العام وتحسب مدة الاجازة الدراسيه عن الخدمة بالقوات المسلحة . 


على ان َو يد المعالجة بتقار ير طبية تصادق علمها صسراجع طلبية رسميةرتعترف 
مها ممثليات المملسكه' الموجودة فى البلاد التى تمت فمها المعالجه” . 


الباب السادس المادة الثانية والمانون ‏ للضابط المق فى معاة افراد عائلته الذين 
الاجازات يموهم شرعاعل :نفقة الممدكومة فى السقثفيات داخل الملكة وفىحالةتمذر 


الماده السبعون - تتقسم الاجازات التى عنح للضباط الى الآبى : 


ذلك له المق فى معالجمهم خارج المملكة طبقا لماتقضى به الانظمةالسارية . 
أ ) اجازة اعتيادية : 


ّْ الباب الثأمن 
عرضيه | بل الانتىاب ويوميه” ايدان 


) «ه 0-0 
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المادة ألثاللة والعا'ون م يععلى للضياط الكدين ف 22 رعية داخل 
المذلكة عن كل لإلة يقضمها خارج ىكز عمله بدل انتداب حسب الفئات 


ميدأنيه 


لمادة الواحدة والسبعون ‏ بمنح الضابط اجازة اعتيادية مد لجس ! الانية تأمين مؤاصلاته اذا كانت الهمة تتطلب ذلك . 


وار بعين نوما فىالسنه سواء كانت داخل المملكة او خارحها وعنحالضابط ١‏ لواء ورعم وعقيد ٠م‏ انون ربالا 
اجازته الاعتيادية بعد مضى سنه من بدء تعيينه على أنه يحوزات يحصل 2١‏ - قائد ؤوكيل قائد ٠‏ ستون ريآلة 


رئيس ومسلا زم ٠‏ ار بءون ريالا 


واذا كان الانتداب خارج المملكة فيزاد البدل اانقدى بنسبة سبمين 


على اجازة اعتيادية قدرها خمسه” عشر بوما من اصل الاجازة بعد مضى / 





اكه شور مر اص بلء تعينشئه . 

امادة الثانيه والسبعون - يجوز ضم مدد الاجازة الاعتيادية المستجقه | فى الماية للولايات المتحدة و بنسبة ين فى الماثة لاو ر با والشرق الاقصى 
اليد سنه- بشرط ان لانز يد المدة على نسعين يوما فى السنة الواحدة | وثلاثين فى الماثة لبقية الدول على ان لا تقل الزيادة المذ كورة عن ار بعين 

المادة الثالثة والسبعون - منح الاجازة الاعتيادية لاضباط داخل ريالا فى اليوم و يمل ذلك احور التئقلاتداخل المدينةال:دب المهاواذا 
المشكة من قبل مدير الاسلحة وقادة المناطق والرئاسات الاخرى الماثله على كانت طبيعة عملهتتطلبالنقز من بلدةالىاخرى فتؤمن له المواصلات'للازمة 
ان يعطى اشعار بالانفكاك والمودة لادارة شؤ ون الضباط ونح الاجازة | اذا كانت المهمة المنتدب اليها الضابط تستدعى عثيل بلاده وظهو ره بالمظور 
الاعتيادية للضابط خارج الملسكة بتصديى من المذقش العام و يجوزتةطيرها 
أو ايليا او قطعها لأسباب قوية تقتضمها ظر وف اللحدمة بالقرات المسلحة 
كا يحوز منحا فى ظروف اليدان. “سب النظم انتى تتفق ومقتضيات 
الخدمة بالميدان . 

المادة الرابعة والسبعون ‏ يمنح الضابط اجازة ععرضية لمدة لاتزيد على 
عشيرة ايام فى السنة لاسباب طازئة 


اللائق كأندابه فى وفد رسى أو مومر دولى لمدة لا تزيد على اسبوعين 


فيستحق بدل تمثيل هذا الغرض لا بتجاوز ضعف بدل الانتداب المقرر . 
المواصلات اللازمه لنقله مع أ.تعته الشخصية من اقرب طر يق من مقر له 


إذا كانت المهمة المنتدب اامها تزيد مدمها على ثلاثة اشهر . 





الاصلى الى مكان انتدابه وتنقل عائلته التى يعوا شرعا .م امتءنهمالشخصية ظ 


المادة التاسمه والمًا نون يءعلى للضباطالذين يوتعشونىدورات دراسيه 
لاخارج بدل ابتعاث للدراسه عن كل ايلة طبقا للفثات الأتيه : 


فىامريكا فىاوروبا والشرقالاقصى فىبقية البلدان 
ريال ريال ريال 
قائد فاعلا 4م 042 ٠‏ 
وكيلقاندورئيس هه هه 8 
ملازم اول وثالى م4 4 م" 


ولايحت.م هذا البدل مع بدل الانتداب 
المادة التسعون . يعطى لاضابط تذ كرة اركاب الى البلد المبتعث المها 
من اقرب طر يق بالدرجة الاولى واذا كانت مدة الابتءاث تزيد غلى ستة 
اشهر فلاضابط اق فى الحصول علٍى تذ كرة اركاب لزوحتهولاولاده فقط . 
الباب الماشر 
الفصل الاول ‏ الاحالة إلى الاستيداع وامهاء خدمات الضابط . 
المادة الواحدة والة .مون يحال الضابط الى الاستيداع فى الحالات لانية 
5 بناء على عدم لياقته .قتا للخدمه طبيا 
ب - بناء على طلبه 
3 ء اسفن #أوية 
د اذا قصر فى امتحان ااترقية مرتين فيحجوز احالته الى الاستيداع واذاقصر 
فى اأرة اككة فيحب احالته الى الاستبداع ولابءود الضابط الال الى 
الاستبداع الى الخدمة الا بعد اجتياز الامتحان فى الواد التى قممر فا . 
وعند صدور القرار اله'ضى بالاحالة الى الاست داع يحب ان عدد فهالدة 
على ان لاءزيد على سنتين . 
المادة الثانية والتسءون ‏ دتى الضابط الله لالى الاستبداع خاضعالاحكام 


المادة الرابعة والمانون ‏ عند إنتداب الضابط فى مهمة رسمية تؤمن له الضبط والربط ولسائر النظ, العسكرية كا لوكان فى الخدمة . 


المادة 2 لثة والتسعون ‏ محظر على الضابط الحال الى الاستيداعارتداء 
الملابس العسكرية ويحوز له ذلك عند دعوته رسيا لجهات عسكرية . 
البقية ص ٠١‏ 
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النصل الثانى‎ 
اهاء خدمة الضابط‎ 

الادة الرابية والنسيون - تتعى خدمات الضابط لاحد الا-بابٍالأتة . 
- الاحالة الى التفاعد بانواعه . 
ب الاستغناء عن خدماة» . 
> الطرد من الخدنة بناء على قرار عسكرى . 
د صدور »م عليه فى جرعة او جناية مخلة باعرف . 
ه ‏ الاستمالة 
و فقد الجنسية 
ز - عدم الأءقة طبا للخدمة . 
 <‏ فى حالة الوفاة . 

الادة الخامسة والتسءعون ‏ محوز لاضابط بعدمضى ثمانية عثير عاما فى 
الخدمة ان يطلب احااته الى ''تقاءد وللمفتش العام ان نيه لطليه او انف 
بستة.ه فى الخدمة بناء على اقتراح لجذة الضباط لمدة لاتت<اوز سنه الا فى حالة 
لحرب فله ان باتّقه لاى مدة . 

اادة السادسة والتسعون - لاغق للضابط ترك عمله فى حالة طلبهاحالته 
الاستداع او التفاعد او قد الاستةالة قبل اخطاره رسيا بول طلبه . 

للادة السابءة والتعون ‏ بحب. ان تكون الاستقالة الى يقدمهاالضابط 
خالِ: من اى شعرط اوقيدوالاجاز للجبةالختصة عدم النظر فها ولاتنهى خدمة 
الضابط الا بسدور القرار بول الاستقالة : 

المادة الثامنة والتسءون ‏ اذا قدم الضابط طليا بالاستقالة نللر ناساتحق 
رفغا او قبولها هاذا لم مخطر بعدمغى شهر ين على تقديمه للطلب فيعتير ذلكر فضا 
اما اذا كان الضابط رهن تق او محا كة حب إرجاء البتو الاستفالة الى 
إن .نتعى التحقيق بالحفظ اوالنقدما لى الها كاء وفى هذهالحالة الاخيرة يتتظر 
الى ان يصدق على الي ثم تنظر فى استقالته على ضوء التيحة . 

المادة التاسعة والتسعون - اذا اعيدالضابط المستميل للخدمة تعطى لهرتنته 
الاصلية ومحدد الاق-مية من نارسخ عودتهواذاتساوى تار يسخعودته مع تاريخ 
ترقية بعض زملائه هذه الرتبة وضعاخرثم فى كدف الاقدمية . 

المادة المائة ‏ لامحق للض'بط الذى انتبت مدة خدمته ان مخدم فى قوات 
مسلد؛ اجنبية الابعد اخذ اذن خاص من القائد الاعلى بناء على اقتراح رئيس 
مجلس الوزراء 

الاب الحادى عشر 


الاعماك المحرمة على الضباط 


الادة الواحدة بعد المائة ‏ محظر على الضابط ابداء الاراء السياسية او 
اوالاشتغال بالساسة وحضور الميئات اوالذظاتذات المبادىءاوالمرول!اسياسية 

المادة الثانة بعد المائة ‏ لامجوز لاضابطان .صرح بمعلوماتاوايضاحات 
تتعلق بعمله داخل الجيش وتكون سرية بطبيعتها او بمقتضى تعلمات خاصة 
ويستمر الالتزام بالكتان قانما ولوبعد اتفصال!اضابط عن عمله 

لنادة الثالثة به المائة . - لا يرز للضابط ان محتفظ لنفسه باصل اىورقة 
من الاوراق الرسمة ولو كانت خاعة بء.لل كاف ه شخصيا 

المندة الرابعة بعد الادة ‏ لامموز للضابط ان يؤدى اعمالا للغير عقابل 
اوبدون مقابل ولو فى غير اوقات العمل 'لرى.ةالا باذن خاصمن الفتش 'هام . 

اأادة الخامسة بعد الائة ‏ محظر على الضابط بالذات او بالواسطة ماالى. 
أ ان بزاول اعملا مجارية من اى نوع وبوجهخاص 'انيكونله أىمصلدة 

فى اعمال او مقاولات او منانصات تتصل فىاعمال وظيفته 
ب ان ,ؤجر اراضى او عمارات لوزارة الدفاع والطيران 
جح ان يشترك فى تأسيس الشركات او ان يبل عضوية محاس ادارتها اواي 
وب 

المادة السادسة بعد الماثة ‏ لاوز للضابط الزواجمناجنيية فاذاءزوجها 
تمتبر اجئدية كل من كانتمن غير البلادالعربية) . 
الباب الثالى عششر 


لجان الضباط 
للادة السابءة بعد للائة ‏ تنشأ بوزارة الدفاع والطيران اللجان الانية . 
| لنخة ضاط اليش 
ب طإنة ضبا 1 الفوات الجوية 
للادة الثامئة بعد المائة - تشكل طنة ضباط الجيش على الوجه الانى : 
أ رئيس هيئة اركان الجيش( رثيسا ) 


اعصساء 
ب رئيس ها ادارة الحدش 
رقي ننه اياك اللرية 


اعتيره-تة.لا من وظهته( و 


8 رئيسه.:ةالامدادات والعووين 
ه ‏ ثلاثة ضباط منن, اقدم ارتبتتوفر فهم'سكفاءة اللازمة وينم تعيينهم بقرار 


و -كاتم ا-مرار حربة ( مدبر ادارةشئون ضاط ) سكرتيراً 





0 
ايبصب ِل بحي يبيببببببببببببب بك اللللططلشطسصس ع ءدبب ب ب بي يي ييل يي للد اله 
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المادة "'ثانية والمششرون بعد المئة  تعتبر مداولات وقرارات لجنة‎ 
دا رئيس يقري بار كان التاؤات اجإبوية ( ركهسة) ويجوز ان يوم برلامسة الضواط سير بة ولايموز باى حال اعلان أى قرار هن قراراتها الا بعد‎ 


للادة التاسءة بعد المائة ‏ تشكل لهذ ةضباط القوا : الجو يتعلى الوح ألاف 


الاحنة مدر صلاح الطبران 

اقفن ياء 
بالمرمي #5 اسوفرييرة 
جح ريس هدءة الادارة الجوية 


التصدرى عليه ونشره . 
7 الباب ": لثعشمر 
احكام عامة وانتقالية 
لمادة الثالثة والمشرءن بعد المثة ‏ فى حالتى الحرب والتعبئة العامة 


010 بار من اله ند الاعلى بناء على افتراح رئيس مجلس الوزراء عدم 
التقيد بقواعد الترقية المنصوص عامها فى هذا الظام . 


د رئيس هرئة الادارة الءنة 

ه ‏ رئيس هئة الادارة المالة 

و - ضابطان من اقدم ضباط القواتالجويةتتوفر فبعالسكفاءةاللازمةويعينان 

بقرار من المهتش العام 

ز -كاتم اسرار ( مدبرادارة شئون الضباط للقوات الجوية )سكرتيرا المددة الرابمة والعشرون بمد المأنة ‏ مم وز ان يستدعى لاخدمة فى 

المادة العاشرة بعد المائة ‏ يموزان تشكل شرارمن يملس الوزراء لجذة القوات ال1-'دة عند الحاحة . 
لضباط القوات البحرية وتقوم لنة ضباط الجدش بالنظر فى حميعالقضااالمتعلفة ١‏ ب الضباط المتقاعدون 
بضباط القوات البحرية فى الوقت الحاضر لبدو ايسان 
اختصاصات لجان الضباط و تذحون رنبا وقتيه بزول عمهم بانمهاء ااتكايف . 

المادة الحادية عشرة بعد المائة 3 خض لجان اللباشبباى المسائل الآتية: المادة الخامسة واامشسرءن بعد وول 5 فالا ان بيقن اليضهساط 

أ التوصيه سدء تعبين الضباط فى القوات المسلحة : 

ب - الاستغناء عن الخدمة والاعادة لخدمة القوات المسلحة اوالممل فبها الحالين الى اتقاعد من ١‏ كتسبوا خبرة خاصة كضباط احتياط وفى هذه 

التوصية بمنح الاوسمه والانواط والميداايات الحلة :.نحون الراتب الحالى لارتبه الحالين بها دون ان يخصم 

د اختيار اغضاء اليمثات المسكر يه من بين الرشحين لا . التقاعد و بعد ان يتوقف صرف معاش التقاعد . 

ذه الترخيص للضباط بالاعارة وَالاجَازَاتَ الدزامية . المادة السادسة والمشرون بعد المانه ‏ الضباط الفنيونالذين تنتهى 
خدءمهم برتبة عقيد فاقل وفقا لما جاء فى المادة الرابمة والعشرين من كان 

منهم يستحق ااترفية الى رتبة 'علا من رتبمهم الحالية حتى رتبة عقيد .يرق 

ويحال الى "تقاعد وءن لم تتوفر هم شروط الترقية . 


المادة السابعة” و المشرون بعك الماية م االضباط الذين يصدرهذا النقام 


منه عائدات 


و تحديد الاقدميه وردها . 
ز- القوصية بترقيه الضباط هن رتبه ملازم ثالى حق, رتبه” زعم وترفع 
التوصيه الى وزير الدفاع والطيران . 
> الاحالة الى الا-تيداع أو التقاعد وقبول الاستقالة . 
ط ‏ تعيين الضباطفى مناصب ا ة.ادةوالاركانات والوظائف الرئيي ةالاخرى وم برتبه ملازم ايل ان على وشك الترقيه من ملازم الى لى ملازم اول 
ى - تعيين الضباط ءن رتبة قائد فاعلى الرتب خارج وحدات السلاح . سنوات برتبه ملازم "الى فتعتبر السنة التى قضوها 
ل - نقل الضباط من فوة الى اخرى بالقوات المسلحة . فى رتبه” ملازم ثانى اقسدمية لهم فى رتبه' المسلازم 'لاول وتطبق عامهم باق 
م - نقل الضباط من سلاح الى آخر من جميع الرتب ٠‏ شروط الترقيه . 
ن ‏ اختيار الضباط الموصى ,بوهم بالدراسة بكلية الاركان . المادة الثامنه والعشرون بعد المانه - يحوز بنسآء عق توصيه نه 
س ‏ الاعمال النى تمياما اتش شن البام اننا ظر واليت فمها . الضباط وتصديق وزير لدفاع والطيران الرخيص بارتداء الى المسكرى 
الماده الثانية عشرةبمد الماثه ‏ مجتمع الاجذه بدعوه من رئيسسها دمت | لبعض الافراد او الحيئات المدني» التى لما أعمال تتءاق بالقوات المساحة 
قاين سيم يايد كل هسه عشر يوما على اي وذلك :نح يم رتبا شرفيه” تزول عنهم باننهاء العمل المكلنين به . 
المادة الثالثة عشرة بعد المانه ‏ عند 5 رئيس اللجنه حل محله من لمادة التاسعه” رالمشرون بعد الماله س اذا قدم الضابط طلبا .رغبتءفى 
بعين بالقيام بوظيفته امااذا غاب احد الاعضاءفلا بحل محلهمن يتولىمنصبه الاحلة الى التعد او الاتيداع او لاتق فى قائده ان بع على الطلب 


١ :‏ | 1 
ظ الادة الزاببة عقي ا جوز لاحان 5-5 0-0-6 و يشرح الظروف التى يمتقد امها ادت الي <تى تككون لجدهة الضباط على 
95 
لسلاح أ و قائد التشكيل الغنص أو من يقابلها فى القوات الاخرى غير بينه” من اص ااضدابط قبل ا'بتٌ فى طلبه . 


بيات الى ات 3 ااا ا ٠‏ المادة 'ثلاثون بمد المال+ 'ؤا انهت المدةالجدودة للاستيداء لاحد 
المادة الخا.سه عشرة بعد الماثه ‏ لاتكوزقرارات لجان الضباط نهائيه - 
لا د 7 يا عيبم بتبدجر امسر ١.‏ قار يخ انهاء لمدة ولاذنع ذلك من اصدار ا الي بانضمانه الى وحدته فى 
تلك القرارات وله الاق فى ان يعيدها اليبا لبحثها د عفنارايينة اى وقت اذا دعت الضرورة الى ذللك فاذا ل .ة م نفسهفىتلك المدة مذذت 
أو بصدرقراردفهها بال انىء سكها بمنتضى هذا النظام الادرات الاداربة لاظر فى > كته اوعيض اصيه على لجنه الضياط . 
الماده السابعه عشرة بعد المائه ‏ لاتجوز الاستغناء عن خدمات الضابط المادة الواحدة والثلاثون بعد المائة ‏ يجب ان يككون طلب الاستقالة 
أو احالته الى الاستيداع تأديبيا أو مخططيه فى الترقيه عند حاول.دورء فى المقدم .ن الضابط مرفقنا بار كة'ني معتمد من قائده يقر فيه بعدم احقيته 
الترقيه الا طبقا لاحكام هذا النظام و بعد مواجبته بما هو منوب اليه فى المطالبه: ,لعودة الى خدمه التقوات المسلحه باى حال من الاحوال وان 
وسماع أوجه دفاعه يا هب اخطاره بقرارات لجنة الضباط عد اثقديدا لاللمتحق بخدمة عسكر ية اجنبية بغير الحصول على اذن خاص بذلك من 
اعادته للخدمه أورد أقدميته المفقودة و جب ابلاغ'!ضابط قبل انمقاداللجنه ‏ القائسد الاعلى للقوات ال-لدة . 
بد لاتقل عن خمسة عشر يوما و يجوز للعدنة المختصة منحهوقتالتقدم المادة الثانيه وااه':ثون بعد المائة ‏ لجلس الوزراء حق تفسير هذ 
دفاعه كتدبة وتكو ن قرارات اللجنة نافذة غيابيا بعد القصديق علرها | النظام واصدار اللواتح ااتنميذية الخساصة به. 
اذا طلب :ذه الحضور ول بذ 


وقد امضوا مدة ثلان 


الضياط فيحب ان يدل الى وحدته فى مدة اقضاف ةسه" وار بعين بومامن 


محضر بدون عذرمقيول . الرتيبة اول ممربوط نهاية المربوط العلاوةالدوريه علاوة طيران 











المادة الثامنة عششرة بعد الماله ‏ تبى الاجنة قرارامم! على ضوء التقار ير | ...ب ة - 5 
. م 500 ملارم الى .ونا 96 6 3 
السر بة والمعلومات المودوعة فى ملف الضابط . ملازم ارل 0 ..» 7 ١6‏ بهة 


00 بعد المانة له تنشر القرار'ت المتعلقة بتخذمة الضابط رئيس ١‏ 


١4-1 ١ | ٠ 

شرة المسكر بة وتعتبر هذه النشرة اعلانا غلاءيا . وكليهند ٠‏ حمى. , : تممؤة ١‏ - موؤيتا هنو 

٠ " اليف‎ "0 2 ١ 

المادة المشرون بعد المانة ‏ اذا كان م المناقشه يمس احد اعضاء عقيد 6" عمق 0" 52 
الاحنة فيحب ان ينسحب ذلك العضو عند نظرها . 20010 د بين 
المادة الواحدة والعشرون يعد المالة ‏ تصدر القرارات من لجنة الضباءة أ أواء 6 5“ 
فربق ٠٠وء٠ةم ٠.١‏ 


باغابية اصوات الماضر بن وعند نساوى الاصوات يرجح الرأى للجانب 


ملحوظة . تعطى ااملاوة الدورية كل سنتين وتقف عند مهاءة المر بوط 
الذى فيه الريس 


الىىان رق الرتية الاعلا. 
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